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DOCUMENTOS DEL CONTRATISTA
Carta de Propuesta de Servicios____________________________________
Hoja Vida Proyectada____________________________________________
Diplomas o Certificaciones de Estudios_______________________________
Certificaciones de Experiencia______________________________________
Documento de Identificacidn "Cedula”_________________________________
Documento de Residencia OCCRE__________________________________
Registro Unico Tributario - RUT no requiere actualizacion salvo se identifique Is 
necesidad___________________________________________
Certificado Contraloria Vigente__________________________
Certificado Procuraduria Vigente____________________________________
Certificado Policia Vigente_______________________________
Certificado de Paz y Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas “RNMC" 
(multas y sanciones) Vigente._______________________________________

1 Certificado Paz y Salvo de Sistema integrado de informacibn sobre las multas y 
sanciones por infracciones de transito °SIMIT" (multas y sanciones) Vigente. 
Certificado Paz y Salvo de Registro de Deudores Alimentarios ‘‘REDAN’’ Vigente. 
Situacion Militar definida (Menor 50 anos) (Si Aplica)_____________________
Certificado Afiliacion EPS (como Independiente) No planilla_________________
Certificado Afiliacion Pension (como Independiente)______________________
Certificacibn Cuenta Bancaria__________ ___________________________
Certificado de Salud Ocupacional (Vigencia 3 anos)______________________
Copia Tarjeta Profesional (Si Aplica)______
Certificado de Vigencia Tarjeta Profesional (Si Aplica)_____________________
Certificado de Antecedentes Disciplinarios Profesionales (Si Aplica)___________
Certificado Inhabilidad condenados por delitos sexuales (Ley 1918 de 2018) - 
Para contratistas que trabajen con menores de edad. (Si Aplica)_____________
Pantallazo de Secop

GOBERNACldN
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, 

_______ PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA_______  
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NOMBRE LEGIBLE QUIEN ESTRUCTURO EL PROCESO
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Prestacibn de Servicios Espedalizados Profesionales X Apoyo a la Gestibn

OSPiaq
OaSotf (. O\\o £>O C5

DOCUMENTOS DE LA ENTIDAft
Aprobacibn para Iniciar el Proceso de Contratacibn - Visto Bueno 
Certificado Inscripcibn en el Banco de Proyectos (Si Aplica)

i Certificado Disponibilidad Presupuestal
I Estudios Previos
| Estudio de Sector y Analisis de Mercado
| Certificado de Idoneidad del Contratista
| Certificado de Inexistencia de Personal de Planta
I Invitacibn a Contratar
| Contrato - (Clausulado)
j Acta de inicio
| Hoja de vida SIGEP (Actualizada)
i Afiliacibn ARL

TENGAEN CUENTA:
Todos los documentos que se aporten deben tener bptima calidad de impresibn y legibilidad. b) En caso de devolucibn, por favor no retirar de la carpeta las hojas que 
ya fueron revisadas y que cumplen, ya que fadlitan la segunda revision, c) en los casos de contratos de prestacibn de servicios es necesario que adjunte acta de 
liquidacibn cuando opere o certificadbn indicando fecha de inicio y terminadbn indicando las obligadones que realizb el contratista. d) Los documentos requeridos 
obedecen a la etapa precontractual desde el inido del proceso hasta la revisibn en la Ofidna Asesora juridica, previb a la publicadbn en Secop.
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Secretaria Privada

Cordial saludo,

Mm EXPERIENCE

1 '0a18meses $ 22.609.868 4 meses

Atentamente,
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Pagina 
Idel

valor

CARGO
CARGO

CODIGO 
FECHA 
PARA 
DE____
ASUNTO

1300
Enero 09 2026 ________
CLAUDIA PATRICIA CIFUENTES ROBLES
JOHANA WILCHES DIMAS
Requerimiento de perfiles para la prestacion de servicios profesionales

GOBERNACION
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, 
______ PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA______

FORMATO
REQUERIMIENTO

En estricta observancia de los principios de planeacion y transparencia, se procedid a verificar el Plan Anual de 
Adquisiciones (PAA) de la entidad, constatando que el objeto contractual pretendido se encuentra plenamente identificado, 
programado e inmerso en el mismo bajo los codigos y rubros correspondientes para la presente vigencia.

CTD

En cumplimiento del Decreto No.. 0014 del 9 de enero de 2026, remito el requerimiento para iniciar el proceso de 
contratacion de personal. Lo anterior, con el fin de fortalecer la capacidad operativa de esta dependencia garantizar la 
laTreTeX^ge6™0'0 Y aSeSUrar e' cumPlimient0 de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Departamental para

OBJETO CONTRACTUAL
“" •--------------------- — *.........................................RM _

Prestar servicios profesionales como abogado especialista en derecho 
administrativo, adscrilo a la Secretaria de Desarrollo Social, brindando- 
asesoria y acompanamiento jurrdico especializado al proyecto de. 
servicios de atencion integral y oportunidades de bienestar dirigidos a las 
personas adultas mayores de San/rfidres
RUBRO: 03 -2.3.25.8.3-219 Z
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J SERVICIOSDE 
•atenciOn INTEGRAL 

YOPORTUNIDADES 
'DEBIENESTARPARA 
PERSONAS ADULTAS 

MAYORESDESAN
 ANDRAS

/ i

CIFUENTES ROBLES 
/ 
I

, :: OBJETO CONTRACTU AL ; V
—- 7

I
Prester’servfcfos profesforiaies como abogado) 
espedalista en derecho administrativo, adscrito a 
la_ Secretaria-de .Desarrolio Social,^brindado 

^aseso^a y acompaftamiento Juridico
'espedaHzado’-ai^projfecto^de ' servidos de 
atenddn Integral, y. oportunMades de bienester 

^dirigido a las personasladuttas mayores de San 
AndrOs j

t VGOBERNACIdN
D^ArvrAMENTOARCHlPi£LAGO DE SAN ANDRAS//
-----EROWCTgA Y SANTA CATALINA  2.

AuiQsuzACidN 
^JNICIO DE^ONTRATACldN

• ., ■' 

LA SUSCRITA SECRETARIA PRIVAOa DEL DEPARTAMENTO ARCHIPELAGO DE SAN 
aKUrES, PROVlo'ENtlA Y SANTA CATALINA 

\/' ’ 1

' IAUTORIZA
En cumplimlentodel Oecreto No. 0014 del 9 de enero de 2026, inidar el processes contrataddn del personal relacionado 
a continuaddn. Esta aulorizacidn se fundamenta eivel memorando No (096J expedido por la Secretaria de Desarrolio 
Social; y la Importantia de garantizar la deblda presladdn de los servidos profesionales y de apoyo a la geslidn de la 
entidad, asegurando el cumplimiento de las metas-lnstituciona^ de acuerdo con el Plan de Desarrolio Departmental 
durante la presente vigenda. f

i

>detanafo. En consecuenda, su expedition no releva a los Secretaries de Despacho ni a los Jefes de Ofidna de sus 

83 de la Ley 1474 de 2011 y demis normas oue regulan la materia durante la ejecuddn contractual.

Atentamente, a n /

i 
f

1

La presente autorizaddn se cine exdusivamente a la etapa de apertura .y trdmite del proceso de contratadCn aqul

.oblgationes legates de supervision, vigilancia y control, las cuales deberOn ejercerse en estricta observanda del artfculo
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‘ GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
NIT. 892400038-2

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado No.
Fecha de Vencimiento

13 ene. 2026Vigencia Fiscal: 2.026

Concepto Valor

22.609.868,Opr

22.609.868,00TOTAL CERTIFICADO

Elabord: AMAYA ImprimidJUANC PCT Enterprise - Page 1 of 1 - CDP 21 !•

2116
31/12/2026

ELKIN JOSE GRAU ROJANO \j 
Profesional Especializado

Prorrogas Q 
Fecha de Expedicion:

2024002880137< SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL Y
OPORTUNIDADES DE B1ENESTAR PARA PERSONAS ADULTAS
MAYORES DE SAN ANDRES
Rccurso Propio-Destinacion Especifica
RB VENTA DE ACTIVOS

Identificacidn Presupuestal

Gastos-lnversidn
03 - 2.3.25.8.3 - 219

Objeto: SERVICIOS PROFES1ONALES COMO ABOGADO ESPEC1ALISTA EN DERECHO ADMIN1STRATIVO BAJO LA SEC
DESARROLLO SOCIAL (ANGEL D.OSPINO CANT1LLO)
Solicitante: CLAUDIA CIFUENTES ROBLES - SEC. PRIVADA



Bajo ese entendido, la Gobernacibn del Depafiamento Archipihlago de San Andres, Providencia y Santa Catalina, en ejercicio de su 
objeio institutional, propende por el desarrollo integral de sus habitantes mediante la ejecucibn de planes y programas orientados a 

] garantizar la dignidad humana, el desarrollo sostenible y la mejora de la calidad de vida de la comunidad raizal e islena.

Lo anterior, conforme a la certification expedida por el Secretario General, en la cual se hace constar que la planta de personal de 
la entidad es insuficiente para atender la necesidad identificada. En consecuencia. ante la carencia de recurso humane calificado 
para el cumplimiento del objeto contractual, la Gobernacibn del Departamenlo Archipiblago requiere la vinculacibn de un conlratista 
(persona natural) cue acredite la idoneidad y experiencia requeridas para la ejecucibn de la labor.

Por lo cual se hace necesario contar con los servicios de una persona natural quien se vinculara a travbs de la modalidad de contrato 
de prestatibn de servicios en los terminos del literal ‘h" del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo 
senalado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

Oue, de conformidad con el regimen constitutional, la Gobernacibn del Departamenlo es una entidad territorial dotada de personeria 
juridica y patrimonio independiente, cuyo fin primordial consiste en la prestatibn de servicios publicos y la promxibn del desarrollo 
sostenible en su jurisdiction, (omentando la participation de la comunidad en el progreso social y econbmico.

Adicionalmente, el Oepartamento Archipielago constituye un territorio con una identidad htnica y cultural diversa, amparado por un 
regimen de especial proteccibn constitutional y legal (Art. 310 C.P.). En virtud de esta condition y de su autonomia, la entidad cuenta 
con una estructura administrativa tecnica, disenada para organizar las lunciones de sus dependencias y asegurar el cumplimiento 
de sus fines estatales y compromisos con la comunidad.

Por su parte, el articulo 4° de la Ley 489 de 1998 preceptiia que la funcibn administrativa tiene como finalidad primordial la satisfaction 
de las necesidades generales de los habitantes, en estricta observancia de los principios. lines y cometidos consagrados en la Carta 
Politica.

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerates 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 
del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021 y dembs normas que modifiquen. reglamenten o 
sustiluyan. se procede a realizar el analisis de conveniencia y oportunidad para establecer la necesidad y oportunidad de realizar la 
presente contratacibn.

Codigo 
FO-AP-GD-Oi

Pagina
1 de 60

Fecha de 
Aprobacibn 
03-10-2016

Versldn 
01

___________________________________ DATQS GENERALES 
SECRETARIA U OFICINA QUE REQUIERE EL CONTRATO
NRO DEMEMORANDO__________________________ __________
DEPENDENCIA QUE PROYECTA______________________________
FECHA

GOBERNACION
Oepartamento Archipielago de San Andres, 
_________Providencia y Santa Catalina_________ 

ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATOS DE 
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Y DE APOYO A LA GESTION

! A su vez el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021, sebala que los 
! estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el oroyecto de phegos, los pliegos de condiciones, y el contrato, 
i igualmente establece los elementos que debe contener los estudios y documentos previos.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATAClPN.
El articulo 2° de la Constitucibn Politica de Colombia establece como fines esenciales del Estado servir a la comunidad. promover la 

j prosperidad general y garantizar la e'ectividad de los principios, derechos y deberes constitucionales. En concordancia. el articulo 
i 209 superior dispone que la funcibn administrativa se encuentra al servicio de los intereses generates; asimismo, destaca el deber 

de las autondades administrativas de coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines estatales.

Ahora bien, dado que la oferta de servicios en el Departamenlo es atendida predominantemente por particulares, la vinculacibn de 
una persona natural resulta tecnica y administrativamente conveniente para la entidad. Esta decision se fundamenta en que el objeto 
contractual exige una ejecucibn 'intuitu personae', basada en la experiencia y calidades del conlratista. Asimismo, la labor destaca 

j por su autonomia tecnica, toda vez que su naturaleza especifica no requiere dedication de tiempo complete ni implica subordination, 
i garantizando asi la inexistencia de vinculojaboral con la administratibn. /

I Oue. en la atiualidad la SECRETARl/DE DESARROLLO SOCIAL requiere un profesional en DERECHO con ESP^CIALIZACION 

J EN DERECHO ADMINISTRATIVO.,'para prestar profesionales como abogado especialista en derecho administrative, adscrito a la 
■ Secretaria de Desarrollo Social, brindando asesoria y acompanamiento juridico especialziado al proyecto de servicios de atencibn 

integral y oportunidades de bienestar dirigidos a las personas adultas mayores de San Andres

DESARROLLO SflefaL 
______  
SECRETARIA PRIVADA 

____________ Enerode 2026 
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
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Version 
01

Codigo 
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GOBERNACION
Departamento Archipielago de San Andres, 
__________Providencia y Santa Catalina__________ 

ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATOS DE 
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 

Y DE APOYO A LA GESTION

80 de 1993. 1150 de 2007. 1474 de 2011 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener estricia reserva y I 
confidencialidad profesional respecto de la informacidn sensible o privilegiada que le sea suminisirada o a la que 
lenga acceso en desarrollo del objeto contractual. 7. Acreditar mensualmente ante el supervisor el cumpltmiento de 
sus obligaciones con los sistemas de salud y pension, de conformidad con la Ley 100 de 1993. la Ley 797 de 2003 
y demas normas concordantes. 8. Cumplir con las obligaciones del Sistema de Riesgos Laborales y las normas de 
Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme a la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 1072 de 2015. 9. Conserve' y 
responder por el buen estado de los bienes muebles o equipos que le sean entregados para el cumpltmiento de sus 
obligaciones, salvo el delerioro natural derivado de su uso normal. 10. Abstenerse de acceder a peticiones o 
amenazas de adores al margen de la ley que pretendan forzar acciones u omisiones. En tai evento. debera informal 
de manera inmediata a la Entidad y a las autoridades competenles. 11. Cumplir con las demas oblrgaciones 
inherentes a la naturaleza del contrato. asi como con las instrucciones y recomendaciones que imparta el supervisor 
para asegurar la correcta ejecucrdn de este.

En virtud de las menctonadas disposiciones juridicas no se exigira la presentation de varias I 
ofertas y results necesaria la acreditacion por parte del conlratista de su idoneidad y expertencia. | 
la cual sera evaluada finalmente por la Oficina Asesora Juridica. ;

Especificas: 1. Brindar asesoria juridica especializada a la Secretaria de Desarrollo Social para la correcta 
elecucidn del provecto, vcrificando que las actuaciones administrativas, procedimientos v decisiones se 
ajusten al marco normativo aplicable a la atencidn de personas adullas mayores. 2. Emitir conccptos 
iuridicos de apovo al proyecto, orientados a sustentar legalmente decisiones relacionadas con la 
planeacion, eiecucion, aiustes v sequimiento de los servicios y oportunidades de bienestar. 3. Apoyar la • 
revision juridica de los actos administrativos, lineamientos y procedimientos del provecto, verificando su • 
coherencia con las politicas publicas de envelecimiento diqno v proteccion integral.4. Acompahar los . 
procesos de prevencion de vulncraciones de derechos, mcdianto el analisis juridico de riesgos v la I 
formulacidn de recomendaciones para el fortalecimiento de la atencidn integral a las personas adultas ]
mayores 5, Brindar acompaiiamiento juridico especializado para orientar a la Secretaria de Desarrollo Social 
en la correcta aplicacion de la normatividad relacionada con las personas adultas mayores

Garantizar la apropiactdn de los recursos economicos para la ejecucion del contrato.
Reabzar el seguimiento o supervision de cumplimiento del objeto a contraiar.
Cancelar el valor del contrato previa certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor.
Las demas establecidas en el articulo 4e y 5°. respectivamenle de la Ley 80 de 1993,__________________
El plazo de ejecuddn del contrato sera de CUATRO (4) MESES, termino contado a partir de la 
suscripcion del acta de initio, previo cumplimiento de los requisites de perfeccionamienio y ejecucion 
del contrato.__________________________________________________________
Para lodos los efectos legales y fiscales, el lugar de ejecucion sera el Departamento Archipielago de 
San Andr6s, Providencia y Santa Catalina. Sin embargo, en atencidn a la autonomia tecnica y i 
administrativa de! conlratista. las obligaciones podrdn ser desarrolladas en cualquier lugar del 
territorio national, garantizando siempre la disponibilidad para la atencidn de requerimienios de la 
Entidad._____________________________________________________________

Con lundamento en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015 modificado por el 
Decreto 399 de 2021, se adopta para el presente proceso la modalidad de selection el de 
"Contratacidn Directa', teniendo en consideration que los servicios a contratar corresponden a 
aquellos de naturaleza profesional y de apoyo a la gestidn. cuya regulactdn y sustento legal se 
soporta en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.

OBJETO POR CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA IDENTIFICAClON DEL 
_____________ CONTRATO A CELEBRAR____________________  

preslar servicios profesionales como abogado especialista en derecho administrativo. adscrito a la Secretaria de Desarrollo Social, 
brindando asesoria y acompanamierno juridico especializado al proyecto de servicios de atencidn integral y oportunidades de | 
bienestar dirigidos a las personas adultas mayores de San Andres i

* Generales: 1. Cumplir con el objeto comratado con suma diligenda, efictencia y cuidado. garantizando altos 
estdndares de calidad y una ejecucion oportuna e iddnea de las actividades pactadas. 2. Asistir a las reuniones, 
mesas de trabajo o comitds a los que sea convocado por la Entidad en desarrollo y ejecucidn del contrato. 3. Rendir 
informes mensuales de actividades el ultimo dia habil de cada mes, detallando e! avance de la ejecucidn. Asimismo. 
debera eniregar un informe final integral al concluir el plazo contractual, sin perjuicio'de los informes espectales que 
el supervisor requiera. 4. Devolver a la Gobernacidn, al finalizar el plazo de ejecucion, todos los documentos, 
archives y soportes que le hayan sido confiados o generados en virtud de la gestidn encomendada. 5. Responder 
por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracidn y ejecucion del contrato, en los terminos de las Leyes <



FORMA DE PAGO

1.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU 
JUSTIFICACldN

El proceso de selecdon y el contrato para suscribir como resultado de este estaran sometidos a 
la legislacion y jurisdiccion colombianas rigiendose por las siguientes normas: Leyes 80 de 1993, 
1150 de 2007 y Decretos vigentes y demas normas que la complementen, modifrquen o 
reglamenien, y por las normas civiles y comerciales que regulen el objelo del presenle proceso 
de contratacidn.

Para la celebration del negotio juridico, el Gobernador del Departarnenlo. mediante el Decre’o 
No. 001& del 9 de enero de 2026, delegO en la Secretaria Privada la facultad de contratacidn de 
servicios profesionales y de apoyo a la gestion. Dicha delegacidn se entiende sin perjuicio de los 
deberes de supervision y control, los cuales seran ejercidos por el Secretario o Jefe de la oftcina 
respectiva. en estricta observancia de la Ley 1474 de 2011 articulo 83 y dem&s normas 
concordantes.

Por Io que. al no existir una tabla de honorarios national y unica para los operarios, 
bachilleres. tecnicos, tecndlogos y profesionales considerable, el Departamento, dado 
su caracter de publico que adquiere sus servicios y bienes a (raves de la figura de 
contratacidn para servicios profesionales y de apoyo a la gestion, a travds de la 
modalidad de selection denominada 'contratacidn directa', ha fijado unos honorarios 
mensuales previamente determinados mediante Resolution No. 000029 de fecha 6 
de 2026, el cual guarda relacidn directa con la formation academica, la experiencia 
de cada persona y la labor para la cual sera contratada.

El valor del presente contrato asciende a la suma de Veintidos millones seiscientos 
nueve mil ochocientos sesenta y ocho ($$ 22.609.868) MOTE.
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■ GOBERNACION
I Departamento Archipielago de San Andres,
’___________ Providencia y Santa Catalina__________

_ ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATOS DE
X'/ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Y DE APOYO A LA GESTION

Por su parte, la Asamblea Departmental, mediante el articulo 32 de la Ordenanza No. 015 del 5 
de noviembre de 2025, otorgo aulorizactones y facultades al Gobernador del Departamento para 
suscribir los contratos y convenios necesarios, asi como para constituir las garanlias de ley. De 
igual manera, se autorizd la delegacidn de dichas competencias en funcionarios del nivel directive, 
quienes debetn ejercerlas conforme a los postulados del Eslaluto General de Contratacidn de 

______________ la Administracidn Publica y dents disposiciones legales vigentes.________ ______________  
VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO, FUENTE DE FINANCIAClON

Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades 
encaminadas a! cumolimienlo de este. se ha tornado como base y referenda el 
alcance del objeto contractual a desarrollarse; la responsabilidad sobre los temas o 
actividades: el plazo de ejecucidn y el tiempo de dedication que requieren dichas 
actividades; la experiencia y estudios con los que debe contar el contratista que se 
requiere para cubrir la necesidad contractual.

Ahora bien, es preciso serialar que, por tratarse de un contrato de prestacidn de 
servicios, en la relacidn temporal de actividades. la persona a contratar actuara con 
total autonomia tecnica y administrativa en el cumplimiento de las oblioationes que 
asume y, en consecuencia, no crea relacidn laboral alguna con la Gobernacidn 

________________ Departamental de san Andres Islas._____________________________________  
La gobernacidn realizard el page del valor del contrato en cuatro (4) cuotas, por valor de cinco millones 
seisicentos cincuenta y dos mil cuatrocientos sesenta y siete pesos ($$5,652,467) M/CTE cada una. 
Los pagos se efectuaran mes vencido, previa presentation y aprobacidn de: 1) Certification de 
cumplimiento expedtda por el Supervisor del contrato. 2) Informe de actividades desarrolladas, y 3) 
Acreditacidn del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (si aplica), asi como 

de las estampillas e impuestos legales a que haya lugar._____________________________________
DOCUMENTOS DE LA OFERTA DE SERVICIOS ________________________________ • -_____________
Los siguientes documentos st deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la celebracidn del contrato:

Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestation expresa que conoce y acepta las condiciones 
para la contratacidn: que no esta incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad o prohibicidn legal o constitutional y que 
se compromete a firmar el contrato en caso de que le sea adjudicado.
Formato Unico de Hoja de Vida proyectada 
Certificados de formacidn acaddmica. 
Certificados de experiencia que acrediten la idoneidad
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GOBERNACION
Departamento Archipielago de San Andres, 

__________Providencia y Santa Catalina__________ 
ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATOS DE 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 
Y DE APOYO A LA GESTION

I

fI
Atecuoon de la ejecuoon 
del cortrato. snsfacodn 
de la necesead y pos>de 
ncumcianento de las 
ottgaoones y acbUdaces 
saeticas ett ei antrato

Fotocopia de la cedula de dudadania
Copia de la Tarjeta profesional (si se requiere)
Anlecedentes Disciplinarios
Anlecedentes de Responsabilidad fiscal
Anlecedentes Judiciales
Certificado de inhabilidad condenados par delitos sexuales
Afiliacidn en salud y pension
Registro Unico Tributario RUT
Paz y Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
Paz y Salvo Registro Deudores Alimentarios Morosos REDAM

10. Paz y Salvo SIMIT
11. Acreditacion de definicidn de situacion militar (en los casos que aplique)_______ _________________________________

SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICAClON, ESTIMAClON Y ASIGNAClON DE RIESGOS PREVISIBLES QUE 
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO._______________________________________
De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se 
rdentilican los siguientes riesgos asociados al proceso de contratacion.

Octrre cuando se 
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de ta neces'dac 
propuesta



Monltorvo y revislfin

No.

Rare 9aja No1

Suoeivsof de! conizaloBaja? Ra^o No

y

Baja Supervisor del contratoRato No3

GobetnaodiRatu 9.1,3 No4

PermanenceBajaRaro No5

I 
I

4A quion sc 
Io asigna?

Revrsidr 
opcrtuna do la 
documentaodn mherense a 
los oroductos e mformes 
del comrato.

Aplcaoor mmediaia de las 
dispos-crones legalcs y 
ajuste de los procesos 
miemos de la enbdad

TratamlerrtofControles a 
set Implementados

aprobaodo 
do

Impacts dcspuis de! 
. iratamlonto

iAfecta el 
equllibrio 

econdmlcodol 
cont/ato?

Persona rosponsable 
pot Implemontar el 

Vatamlento

Gobemadon y 
Connatista

Contrails ta 
Gobemaddn

Permancnte consutia y 
actualizaddn normatrva.

iC6mo to realize el 
monttorcb?

GOBERNACION
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Se pactara la clausula de indemnizacion contra todo reclamo. demanda. action legal y costos que puedan causarse 0 surgir por 
danos 0 lesiones a personas 0 bienes, ocasionados por el CONTRATISTA. durante la ejecucidn del objeto y obligaciones del contrato. 

; En caso de que se formule reclamo, demandas 0 accion legales contra la GOBERNACION por asuntos que segun el contrato sean 
! de responsabilidad del CONTRATISTA. se le comunicara Io mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente 

las medidas previstas por la Ley para mantener mdemne a la GOBERNACION y en adelanle los tr^mites para Hegar a un arreglo del 
conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa 
de la GOBERNACION, este podrS hacerio directamente previa comunicacibn escrita a! CONTRATISTA. quien pagara todos los 

i gastos en que la entidad incurra por tai motivo. En caso de que as! ni Io hiciera el CONTRATISTA. la GOBERNACION lendra derecho 
j a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razon de los servicios motivo del contrato.

Cacfa vez que se 
elabora un 
contrato.

Se estabtecen i 
penmotios para 
oerfecoonamiento 
e.ecupfin del contrato

; En cuanto a la posibihdad de incumplimiento del contratista por no prestar el servicio de la manera en que se contrata 0 por su 
. ejecucidn incompleta. el riesgo se controla al establecer la clausula de multas; asi como por la modalidad de pago por mensualidades 
’ vencidas y sujetar la cancelation de las mismas a la aprobacidn por parte del supervisor del contrato del informe mensual de 
I actividades. sin que sea necesario exigir garantias. de conformidad con Io dispuesto en el decreto 1082 de 2015.

i Oe igual forma para asegurar los perjuicios cue puedan derivarse del incumplimiento total se establece la clausula penal equivalente 
al 10% del valor del contrato, la que se descontard de los valores que adeude la Gobematidn al contratista. 0 en su defecto se 
cobrara por jurisdiction coactiva en los terminos del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y sus modificaciones.

A travfis do la venftcacrin 
de cumplimtenlo de las 
qbtigacones del 
contratista. en los plazos 
estableodos en el 
contrato.

ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA O NO DE MECANISMOS QUE GARANTICEN LAS OBLIGACIONES 
DEL PRQCESO DE SELECClPN Y DEL CONTRATO._______________________________.
La Gobernacidn de San Andres Isla. ha analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrato de 
conformidad con su objeto, la forma de prestacidn del servicio, la naturaleza de este y la forma de pago, los cuales se asocian al

• cumolimiento del contrato y la calidad del servicio prestado. riesgos todos que deben ser asumidos por el contratista. Los riesgos 
. derivados del cumplimtenlo del objeto se neutralizan designando un supervisor del contrato con responsabtlidades relacionadas con
• el objeto contractual.

Sc cstaMccen comitts de 
seguimlentp y
supervislbn, para la 
revisten prevta de los 
productos e mformes.
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Cade vez que so 
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presuoueslal a un 
contrato yfo 
adiodn.
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GOBERNACION
Departamento Archipielago de San Andres, 

__________Providencia y Santa Catalina______ ____
ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATOS DE 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 
Y DE APOYO A LA GESTION

Conforme a todo Io anterior, y teniendo en cuenta el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, las garaniias no seran obligatorias en los 
contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia, disposicidn que ha sido desarrollada por el Decrelo 1082 de 2015 que 
establece que la exigencia de garantias establecidas en las disposiciones especiales del mencionado decreto no es obligatoria en 
los contratos celebrados bajo la modalidad de contratacion directa, tomando en consideracion para el caso en concrete el valor de la 
contratacidn, la naturaleza del objeto del contrato, la forma de pago y el senalamiento de la Clausulas de multas y Penal, la 
Administracidn Departamental considera que el CONTRATISTA no debera constituir garantia alguna de las sehaladas en el I 
DECRETO 1082 DE 2015. ________________________________________________________ ;

La supervision del contrato que se derive del presente proceso sera ejercida por la SECRETARIA DE ; 
DESARROLLO SOCIAL, quien asumira las facultades de seguimiento, vtgilancra y control integral. Dicha 
funcidn debera ejecutarse en estricta observancia de Io dispueslo en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, el 
Manual de Contratacidn de la Entidad y demas normas concordantes que regular la materia durante la ejecucion 
y liquidation contractual.________________________________________________________________
Certificado de Disponibilidad Presupuestal
Certificado de Banco de Proyectos( CBPIN Si aplica)
Certificado de Inexistencia de Talento Humano
Certificado de Idoneidad 
Invitation a ofertar 
Oferta de Servicios

ANEXOS DEL 
PROCESO



CERTIFICADO DE IDONEIDAD

DEJA CONSTANCIA

FORMACION APORTADA

Especializacion

Por otra parte, se verified Io siguiente:

Que, Iras analizar la hoja de vide y la propuesta de servicios aportada por el sehor ANGEL DAVIS OSPINO 
CANTILLO identificado con cedula de ciudadania No. 1007126576 de ARROYO HONDO, se conslato que el 
mismo reune las condiciones de idoneidad. los conocimientos y la experiencia exigidos para el cabal 
cumplmvento del objeto contractual. Su perfil se ajusta estnetsmente a las neces'dades insntucronales y a las 
obhgaciones detalladas en los esiudtos y documentos previos que ngen la presente contralacion, babiendose 
verificado el cumphmienio de los terminos de referenda de la siguiente manera:

LA SUSCRITA SECRETARIA PRIVADA DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN 
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

GOBERNACION
DEPARTAMENTO ARCHIPELAGO DE SAN ANDRES, 

PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

0 a 18 meses de experiencia 
relacionada y certificada

EXPERIENCIA APORTADA 
RELACIONADA CON EL 

OBJETO DEL CONTRATO

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
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Sin Escolaridad_______
Educacidn BSsica
Media Vocacional______
T&cnico Profesional
Tecnoldgico__________
Profesional Universitario

Maestria_______________
Doctorado_____________
Equivalencias de estudios 
Servicio unificado

______ ABOGADO______
ESPECIALISTA EN DERECHO 

ADMINISTRATIVO

2SJ—
I

X •

Hz
-J—
4-

Formato Unico de Hoja de Vida proyectada
Certificados de formacion academica
Cenificados de experiencia que acrediten la idoneidad
Fotocopia de la cedula de ciudadania
Copia de la Tarjela profesional (si se requiere)
Antecedenles Disciolmarios
Certificado de antecedenles disciplinarios orofesionales (si aolica)
Antecedenles de Responsabilidad fiscal
Antecedentes Judiciales

10. Certificado de inhabilidad condenados por delitos sexuales
11. Afiliacion en salud y pension
12. Regislro Unico Tributario RUT
13. Paz y Salvo Regislro National de Medidas Correctivas RNMC
14. Paz y Salvo Regislro Deudores Alimentarios Morosos REDAM

Observaclones____________________________________________ ;____________________________________
Para las eaurvalenaas de esiudios contempladas en el Oecroto 1083 de 2015; si la pretension es percibir honorarios de nivel 
tecndlogo o teerxo. e! aspirante deberd aportar Certificado Academico exoedido por la unrversidad donde consten los semestres 
aprobados y la carrera que cursa (para validat la relacidn con el objeto contractual).
• Si no Irene el titulo de lecnpfogc, pero cs estudiante de una carrera profesional. la norma oermiie acrednar la lerminacldn y 

aprobacion de tres (3) anos de osiudios profcslonalcs (normalmente hasta 6° semestre) oara equioarario al nivel 
tecnoldgico.

• Si no tiene d titulo de tecnico, oero es estudiante de una carrera orofesional ouede acreditar la lerminacldn y aprobacion
_____ de dos (2) anos de estudios profesionalcs (normalmente hasta 4* semesire) para equipararlo al nivel i&cnico._________

La unificaciOn de servicios ag-uoa aouellas actividades oue. si bier, no ertgen un titulo academico segun ta tabla de honorarios 
instiiucwal. 'equieren jna estandanzacion de o'oeesos debtdo a su votumen y naturaleza ooerativa, garantizando asi la unrlormidad 

. en la p'estacion de los servioos __________________________
. tener en cuenta cue los grades de escolaridad de acuerdo con la Ley 115 de 1994 y ei Decreto 1075 de 2015 se estable en ei 
i siguiente orden P-eescolar. Educacidn Basica que van desde Primaria (5 grades de >* a 5’) y Secundaria (4 grados de 6* a 9*) y 
i Ecucaadn Media Vocacional (2 grades 10* y 11*)



"S' CERTIFICADO DE IDONEIDAD

Dado en la isla de San Andres, a los Quince (15) dias del mes de enero de dos mil veintiseis (2026).

Responsable de la revision y yalidacjon juridica del expediente

La presente constancia se expide con fundamento en Io preceptuado por el Decreto 1082 de 2015 y Io previsto 
en el Decreto Departamental No. 0014 del 9 de enero de 2026.

15. Pazy Salvo SIMIT
16. Acreditacibn de definicion de situacibn militar (en los casos que aplique)
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• CARGO ; Secretario GeneralJOSE N. MITCHELL NELSONPARA

CARGO SECRETARIA PRIVADADE

Certificado de personal No Existente o Insuficiente en PlantaASUNTO

Cordial saludo.

OBJETO DEL CONTRATO CANTIDADITEM

i

01

Atentamente,

Por medio del presente, me permito solicitar de forma respetuosa a usted que certifique si 
dentro de la planta global de la Gobernacidn, existe personal suficiente que pueda cumplir 
con las siguientes actividades, concretamente, en favor de la Secretaria de Desarrollo 
Social:

PROFESIONAI.
ESPECIALIZADO

CLAUDIA PATRICIA CIFUENTES 
ROBLES

NIVEL DE 
FORMACION 
ACADEMICA

GOBERNACION
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, 

PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

Fecha de 
Aprobacidn: 
14-02-2011

CLAUDIA PAT^lplA CIFUENTES ROBLES
Jefe Secretaria Privada

Cddigo: 
1700-63.10

Pagina 
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'preslsi sftrvidos profesionales como abogado especialista en derecho.!
: I admiiTStra'ivo adscrilo a la Secretaria de Desarrollo Social, brindando asesoria 

y acompanamiento juridico especializado al proyecto de servicios de atencidn 
integral y oportunidades de bienestar dingidos a las personas adultas mayores 
de San Andres.



SECRETARIA GENERAL

San Andres Islas. 23 enero de 2025

EL SUSCRITO SECRETAR1O GENERAL

CERTIFICA

CANTIDADOBJETONIVEL

t
01

I 
i _____ __________________________________________________
Este certificado se expide sin borrones, tachones. ni enmendadaduras

Que, consultado el manual de funciones y competencias laborales de la Gobernacibn del Departamento Archipielago de San 
Andres, Providencia y Santa Catalina, se estabiece que, existiendo personal de planta, este no es suficiente1 para ejecutar la 
actividad que describela necesidad de la Gobernacibn Departamental del Archipielago de San Andres, Providencia y Santa 
Catalina, asi

KELSON 
IAL
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GOBERNACION
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, 

PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

CERTIFICADO DE INEXISTENCIA O
INSUFICIENCIA DE PERSONAL DE PLANTA

CERTIFICADO No.

CHELLJ

i

I PROFESIONAL
: ESPECIALIZADO

Que de acuerdo con articulo 2.8.4.4 5 del Decreto 1068 de 2015, "Se entiende que no existe personal de planta en el 
respectivo organismo, entidad, ente publico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de 
planta, porque de acuerdo con los mantiales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para 
la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de 
especializacion que implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, este no sea 
suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo"

’J Prestar ■■servicics.zorofesidnales como a;b_ogadp^especjaHsla„enrJgrech9, 
adrninistrativo, adscrito a la Secretaria de Desarrollo Social,'brindando asesoria" 
y.acompanar^enSnuriclico especializado-aL-proyecto^ de servicios de^tencpii. 
integral y oportunidades de bienestai^irigWs a"las personas adultasmayores 
de San Andres, j

Que el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 199$ senala que "Son contratos de prestacibn de servicios los que 
eelebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento 
de la entidad. Estos contratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no 
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados".

josewTr^elu
(SECRETA



INVITACION A OFERTAR

San Andres Isla. enero de 2026

| Asunto: Invitacion a Ofertar Sen/icios ~~l
Respetado senor (a),

ExperienciaPerfil 0 a 18 meses

Generales: 1. Cumplir con el objeto contratado con suma diligencia. eficiencia y cuidado, garantizando altos 
estandares de calidad y una ejecucidn oportuna e idonea de las actividades pactadas. 2. Asistir a las reuniones. 
mesas de trabajo o comites a los que sea convocado por la Entidad en desarrollo y ejecucidn del contrato. 3. 
Rendir informes mensuales de actividades el ultimo dia habil de cada mes. detallando el avance de la ejecucidn. 
Asimismo, debera entregar un informe final integral al concluir el plazo contractual, sin peguicio de los informes 
especiales que el supervisor requiera. 4. Devolver a la Gobernacidn, al fmalizar el plazo de ejecucidn, todos los 
documents, archives y soportes que le hayan sido confiados o generados en virtud de la gestidn encomendada. 
5. Resoonder por sus acluaciones u omisiones derivadas de la celebration y ejecucidn del contrato, en ios 
terminos de las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener 
estricta reserva y confidencialidad profesional respecto de la information sensible o privilegiada que le sea 
suministrada o a la que tenga acceso en desarrollo del objeto contractual. 7. Acreditar mensualmenle ante el 
supervisor el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud y pension, de conformidad con la Ley 
100 de 1993, la Ley 797 de 2003 y demas normas concordantes. 8. Cumplir con las obligaciones del Sistema 
de Riesgos Laborales y las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme a la Ley 1562 de 2012 y el 
Decreto 1072 de 2015. 9. Conservar y responder por el been estado de los bienes muebles o equipos que le 
sean entregados para el cumplimiento de sus obligaciones. salvo el deterioro natural derivado de su uso normal.

La Gobernacidn del Archipielago a traves de la Secretaria Privada esta interesada en recibir propuesta para la 
contratacidn de sus servicios con fundamento en los^iguientes terminos:

1. OBJETO: Prestar servicios profesionales como abogado especialista en derecho administrativo, adscrito a 
la Secretaria de Desarrollo Social, brindando asesoria y acompahamiento juridico especializado al proyecto de 
servicios de atencibn integral y oportunidades de bienestar dirigidos a las personas adultas mayores de San 
Andres

6.- Obligaciones del Contratista: En desarrollo del objeto, EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar las 
siguientes actividades:

Senor (a)
ANGEL DAVID OSPINO CANTILLO 
Ciudad.

GOBERNACION
Departamenlo Archipielago de San Andres, 
______ Providencia y Santa Catalina____
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4. - Valor y forma de pago: El valor del presente contrato es por valor de Veintidos millones seiscientos nueve
mil ochocientos sesenta y ocho (SS 22.609.868) MCTE. LA GOBERNACION realizara el pago del contrato en x 
CUATRO (04) cuotas mensuales cada una por valor de de Cinco millones seiscientos cipduenta y dos mil X 
cuatrocientos sesenta y siete pesos ($5,652,467) M/CTE. / /

5. Control y Supervision: La Supervision del contrato sera ejercida por la SECRETAkIA DE DESARROLLO 
SOCIAL de la Gobernacidn del Archipielago, de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas 
normas concordantes. quien expedira las certificaciones de cumplimiento a satisfaction del servicio prestado, 
firmar los informes de ejecucidn, entre otros.

ABOGADO ESPECIALISTA EN DERECHO 
ADMINISTRATIVO /

2. Lugar de ejecucidn: Para todos los efectos legales y fiscales, el lugar de ejecucidn sera el Departamenlo 
Archipielago de San Andres, Providencia y Santa Catalina. Sin embargo, en atencibn a la autonomia tecnica y 
administrativa del contratista. las obligaciones podran ser desarrolladas en cualquier lugar dei territorio national, 
garantizando siempre la disponibilidad para la atencibn de requerimientos de la Entidadn

3. Termino de ejecucibn: El plazo deftnido para la ejecucidn del contrato es de 4 MESES, contados a partir 
del cumplimiento de los requisites de ejecucibn Ley 80 art. 41 y Decreto 111/96.



INVITACION A OFERTAR

1.

Cordialmenie,

10. Abstenerse de acceder a peticiones o amenazas de adores al margen de la ley que preiendan forzar 
acciones u omisiones. En tai evento, debera informar de manera inmediata a la Entidad y a las autoridades 
competentes. 11. Cumplir con las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato, asi como con las 
instrucciones y recomendaciones que imparta el supervisor para asegurar la correcta ejecucion de este.

La oferta y sus anexos debera ser presentada en la Secretaria Privada de la Gobernacidn del Archipielago, 
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al recibo de la presente invitacion, en el horario de 8: 00 a m. - 
12:00 M. y 2:00 p.m. - 6:00 pm.

3.
4.
5.
6.
7.

GOBERNACION
Departamento Archipielago de San Andres, 

Providencia y Santa Catalina
Pagina 
2 de 20

Codigo
FO-AP-GD-01

Especificas: I.Brindar asesoria juridica especializada a la Secretaria de Desarrollo Social para la correcta 
ejecucion del proyecto, verificando que las actuaciones administrativas, procedimientos y decisiones se ajusten 
al marco normative aplicable a la atencidn de personas adultas mayores. 2. Emitir conceptos juridicos de apoyo 
al proyecto, orientados a sustentar legalmente decisiones relacionadas con la planeacion, ejecucion, ajustes y 
seguimiento de los servicios y oportunidades de bienestar. 3. Apoyar la revision juridica de los actos 
administrativos, lineamientos y procedimientos del proyecto, verificando su coherencia con las politicas publicas 
de envejecimiento digno y proteccion integral.4. Acompanar los procesos de prevencion de vulneraciones de 
derechos, mediante el analisis juridico de riesgos y la formulacidn de recomendaciones para el fortalecimiento 
de la atencidn integral a las personas adultas mayores 5. Brindar acompanamienio juridico especializado para 
orientar a la Secretaria de Desarrollo Social en la correcta aplicacidn de la normatividad relacionada con las 
personas adultas mayores.
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7. Documentos que se deben anexar: El proponente debera anexar a su propuesta los siguientes 
documentos:

Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestation expresa que conoce y 
acepta las condiciones para la contratacidn; que no esta incurso en causales de inhabilidad o 
incompatibilidad o prohibition legal o constitucional y que se compromete a firmar el contrato en caso de 
que le sea adjudicado

2. Formato Unico de Hoja de Vida proyectada
Certificados de formation academica
Certificados de experiencia que acrediten la idoneidad
Fotocopia de la cedula de ciudadania
Copia de la Tarjeia,profesional (si se requiere)
Antecedentes Disciplinarios

8. Cenificado de antecedentes disciplinarios profesionales (si aplica)
9. Antecedentes de Responsabilidad fiscal
10. Antecedentes Judiciales
11. Certificado de inhabilidad condenados por delitos sexuales
12. Afiliacion en salud y pension
13. Registro Unico Tributario RUT
14. Paz y Salvo Registro Nacional de Medidas Corredivas RNMC
15. Paz y Salvo Registro Deudores Alimentarios Morosos REDAM
16. Paz y Salvo SIMIT
17. Acrediiacion de definition de situacion militar (en los casos que aplique)

CLAUDIA PATRICpTCIFUENTES ROBLES
Secretaria Privada
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I G08ERNACI0N
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, 

PROVIDENC1A Y SANTA CATALINA 
CLAUSULADQ CONTRATO DE 
PRESTACION DE SERVICIOS

Entre las partes firmantes del contrato referido, hemos convenido pactar, ademas de las clausulas 
y condiciones plasmadas en la plataforma Secop ii, las siguientes CLAUSULA PRIMERA - 
OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA: Generates: 1. Cumplir con el objeto contratado con suma 
diligencia, eficiencia y cuidado: garantizando altos estandares de calidad y una ejecucibn oportuna e 
iddnea de las actividades pactadas. 2, Asistir a las reuniones, mesas de trabajo o comites a los que 
sea convocado por la Entidad en desarrollo y ejecucibn del contrato. 3. Rendir informes mensuales de 
actividades el ultimo dia habil de cada mes. detallando el avance de la ejecucibn. Asimismo, debera 
entregar un informe final integral al concluir el plazo contractual, sin perjuicio de los informes 
especiales que el supervisor requiera. 4. Devolver a la Gobernacibn, al finalizar el plazo de ejecucibn, 
todos los documentos, archives y soportes que le hayan side confiados o generados en virtud de la 
gestibn encomendada. 5. Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracibn y 
ejecucibn del contrato, en los terminos de las Leyes 80 de 1993,1150 de 2007, 1474 de 2011 y sus 
decretos reglamentarios. 6. Mantener estrlcta reserva y confidencialidad profesional respecto de la 
mformacibn sensible o privilegiada que le sea suministrada o a la que tenga acceso en desarrollo del 
objeto contractual. 7. Acreditar mensualmente ante el supervisor el cumplimiento de sus obligaciones 
con los sistemas de salud y pension, de conformidad con la Ley 100 de 1993, la Ley 797 de 2003 y 
demas normas concordantes. 8. Cumplir con las obligaciones del Sistema de Riesgos Laborales y las 
normas de Segundad y Salud en el Trabajo, conforme a la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 1072 de 
2015. 9. Conservar y responder por el buen estado de los bienes muebles o equipos que le sean 
entregados para el cumplimiento de sus obligaciones, salvo el deterioro natural derivado de su uso 
normal. 10. Abstenerse de acceder a peticiones o amenazas de actores al margen de la ley que 
pretendan forzar acciones u omisiones. En tai evento, debera informar de manera inmediata a la 
Entidad y a las autoridades competentes. 11. Cumplir con las demas obligaciones inherentes a la 
naturaleza del contrato, asi como con las instrucciones y recomendaciones que imparta el supervisor 
para asegurar la correcta ejecucibn de este. Especificas: Para efectos de establecer las 
obligaciones especificas del contratista para el presente contrato, se entenderan las 
establecidas en los estudios y documentos previos que soportan el presente tramite contractual 
bajo la modalidad de contratacibn directa. Por Io tanto, nos remitimos a Io contemplado en ellos. 
PARAGRAFO PRIMERO: COMPROMISO ANTICORRUPCION.- EL CONTRATISTA, con la 
suscripcibn del presente contrato. se obliga a prestar apoyo a la accibn del Estado Colombiano 
y de LA GOBERNACION, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, 
y en este contexto asume explicitamente los siguientes compromises, sin perjuicio de su 
obligacibn de cumplir la ley colombiana: 1.- Se compromete a no ofrecer. ni dar sobornos, ni 
ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario publico en relacibn con su contrato. 
2.- Se obliga a no celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusibn 
en el presente contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: Este contrato de prestacibn de servicios no 
esta sujeto al cumplimiento de horario. tampoco a relacibn jerarquica pero en su ejecucibn el 
contratista tendra en cuenta los lineamientos sugeridos por el supervisor para prestar sus 
servicios. CLAUSULA SEGUNDA- OBLIGACIONES DE LA GOBERNACION: LA 
GOBERNACION se obliga especialmente a: 1) Prestar toda la colaboracibn que la CONTRATISTA 
solicite; 2) Suministrar fieimente toda la informacibn y documentacibn que se requiera para la buena 
ejecucibn de actividades de la CONTRATISTA y 3) Pagar los honorarios derivados de la prestacibn 
de servicios en la forma y dentro del plazo. PARAGRAFO CUARTO: LA GOBERNACION se 
reservara el derecho a permitir y aceptar entregas parciales o extemporaneas, sin prejuicio de 
la aplicacibn correspondiente al regimen o cuando el Contratista diere lugara la declaratoria de 
caducidad. CLAUSULA TERCERA: VALOR Y FORMA DE PAGO.- Para efectos de determinar 
el valor y forma de pago del presente contrato se entendera el establecido en los estudios y
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documentos previos que soportan el presente tramite contractual bajo la modalidad de 
contratacion directa, por tanto remltase a Io alii contemplado. CLAUSULA CUARTA: 
SUPERVISION DELCONTRATQ,- La Supervision del contrato sera ejercida por el secretario o jefe 
de la dependencia que como tai se designe en los estudios y documentos previos, de conformidad 
con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes, quien tendra entre 
otras las siguientes funciones; 1) Ejercer vigilancia y control sobre la ejecucion del Contrato. 2) 
Expedir el certificado de prestacidn a satisfaccibn delservicio correspondiente quedando obligado 
el CONTRATISTA, a prestar toda coiaboracion y suministrar toda la informacion que le sea solicitada 
para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae. 3) Impartir las 
instrucciones a la CONTRATISTA, para la ejecucion de! contrato. 4) Proyectar, de acuerdo con las 
normas legales vigentes y con las estipulaciones contractuales, el acta de liquidacion del contrato, 
cuando haya lugar a ello, certificado de recibo definitive a satisfaccibn del servicio suscrito por el 
supervisor previa verificacibn del pago de los aportes al sistema de seguridad social integral en 
salud y ARL si es persona natural y adicionalmente parafiscales de ser persona juridica. 5} Todas 
las solicitudes, recomendaciones u observacionesdel supervisor al contratista, deberan realizarse 
POR ESCRITO, al igual que las modificaciones que requleran autorizacibn del ordenador del 
gasto y/o del que este delegue, las cuales deberan presentarse ante este, oportunamente. 
CLAUSULA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: En razon a que para el ejercicio de las 
actividades descritas en el objeto contractual el contratista debe manejar informacion 
confidencial y tener acceso a documentacibn de alto nivel de complejidad e interes para la 
Gobernacibn, secompromete a que el uso que le de a dicha informacion debe corresponder a las 
obligaciones que desempena y mantener la reserva que corresponda para su manejo y divulgacibn 
so pena de las sanciones legales a que haya lugar. CLAUSULA SEXTA- EXCLUSION DEL 
VINCULO LABORAL Y AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Las partes dejan constancia 
expresa que el presente contrato se suscribe en el marco del numeral 3 del articulo 32 de la Ley 
80 de 1993 y demas normas concordantes y complementarias, por Io cual declaran que no existe 
ninguna relacibn laboral entre ellos, en consecuencia LA GOBERNACION no adquiere vinculo 
laboral con el CONTRATISTA: por Io tanto, no asumira ninguna obligacibn de caracter laboral, 
asistencial, prestacional o indemnizatoria en cuanto al pago de prestaciones sociales y demas 
derechos inherentes a la prevision social a favor del CONTRATISTA; su ejecucion se hara sin 
subordinacibn alguna, gozando el contratista de independencia en la preparacibn yejecucidn del 
contrato. Por Io que EL CONTRATISTA actuara con total autonomia tecnica y administrativa en el 
cumplimiento de las obligaciones que adquiere por el presente contrato. Ademas, el contratista 
no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromises a nombre de LA 
GOBERNACION ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo 
sin la previa autorizacibn del Contratante. CLAUSULA SEPTIMA- MANIFESTACION DEL 
LITERAL a)ART, 2 LEY 1562 DE 2012 PARAGRAFO 1°: El contratista con la suscripcibn del 
presente contrato manifiesta la intencibn de afiliarse al Sistema General de Riesgos 
Profesionales en forma OBLIGATORS, y el pago de la cotizacibn sera a cargo del 
CONTRATISTA, con la excepcibn que la Gobernacibn realizara la afiliacibn a la ARL de su libre 
escogencia, en el momento que sea reglamentada por parte del Ministerio de Salud y Proteccibn 
Social en coordinacibn con el Ministerio del Trabajo. CLAUSULA OCTAVA - TERMINACION 
DEL CONTRATO: Las partes expresamente manifiestan su voluntad de definir como causas de 
terminacibn del contrato las que se enuncian a continuacibn: 1) Por vencimiento del plazo y 
cumplimiento del objeto contractual; 2) Por muerte o incapacidad fisica permanente de la 
CONTRATISTA; 3) Por interdiccibn judicial de la CONTRATISTA; 4) Por incumplimiento de las 
obligaciones a cargo de la CONTRATISTA, que afecte de manera grave la ejecucion del contrato. 
siempre que de manera escrita yjustificada Io acredite el interventor designado. PARAGRAFO: 
Las partes acuerdan que la terminacibn del contrato por cualquiera de las causas defmidas en 
los numerates 2, 3, y 4, dara lugar a la liquidacion del contrato en el estado enque se encuentre 
y no habra lugar a indemnizacibn de perjuicios a favor del CONTRATISTA. CLAUSULA
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NOVENA ♦ PENAL PECUNIARIA.- En caso de incumplimiento total o parcial por parte de la 
CONTRATISTA o en el caso de la declaratona de caducidad del mismo. LA GOBERNACION 
cobrara como indemnizacidn una suma equivalent© al diez por ciento (10%) del valor total del 
contrato a titulo de pena. sin que por ello quede afectado el derecho de la Gobernacion cobrar 
integralmente el valor de Io debido que no haya quedado satisfecho con el 10% anterior, y de todos 
los perjuicios que pudieran ocasionarse como consecuencia del incumplimiento. LA GOBERNACION, 
podra descontar y tomar directamente el valor que resultare a cargo de la CONTRATISTA por este 
concepto,. de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, en razon del contrato. Si Io 
anterior no fuera LA GOBERNACION cobrara la pena pecuniaria por via de la Jurisdiccion 
Coactiva conforme a la ley. Lo anterior sin perjuicio del derecho que conservara LA 
GOBERNACION, de aceptar el cumplimiento tardio de la obligacion. simultaneamente con el cobro 
de la pena aqui pactada, cuando ello sea el caso. CLAUSULA DECIMA: MULTAS - En caso de 
incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA, y como 
ado independiente de la clausula penal pecuniaria, si a ello hubiere lugar. LA GOBERNACION 
impondra multas diarias equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que el total 
de las mismas exceda el diez por ciento (10%) del valor total del mismo. Las multas se aplicaran de 
conformidad con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. 
LA GOBERNACION descontara el valor de las multas de los saldos a favor del contratista. 
PARAGRAFO PRIMERO: Si no existieren saldos a favor de la CONTRATISTA para descontar 
lassumas que resuiten de la aplicacion de las multas aqui pactadas, las mismas se haran efectiva§ 
por LA GOBERNACION quien las cobrara por la via ejecutiva coactiva, para lo cual, el presente 
contrato, junto con el acto de imposicidn de la multa. prestara mento de titulo ejecutivo. El valor de 
las multas y clausula penal ingresaran a la cuenta autorizada por la Secretaria de Hacienda de 
la Gobernacion de San Andres Isla. PARAGRAFO SEGUNDO.- APLICACION DEL VALOR DE 
LAS SANCIONES: El valor de lasmultas y de la clausula penal pecuniaria se tomara del saldo 
a favor de la CONTRATISTA. Si esto ultimo no fuere posible, se cobrara por via ejecutiva; por lo 
que la CONTRATISTA con la suscripcibn del presente contrato autoriza de manera irrevocable a la 
Gobernacion de San Andres Isla a deducir de las sumas que le llegaren a adeudar por cualquier 
concepto el valor de las multas y sanciones pecuniarias que llegaren a imponerse. CLAUSULA 
DECIMA PRIMERA- INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINAClPN 
UNILATERALES, SOMETIMIENTO A LA LEY NACIONAL Y CADUCIDAD DEL CONTRATO.- 
De conformidad con lo dispuesto por los Articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993, en 
concordancia con la Ley 1150 de 2007, las clausulas excepcionales de interpretacibn, 
modificacibn y terminacibn unilaterales, sometimiento a la ley nacional y caducidad del contrato por 
parte de la Entidad. se entienden incorporadas en el presente contrato. PARAGRAFO: El acto 
administrative que declare la caducidad dara por terminado el contrato y ordenara su iiquidacibn en 
el estado en que se encuentre, y se notificara de conformidad con los articulos 67 y 69 del Cbdigo 
de Procedimiento Administrative y de lo Contencioso Administrative, y procedera sobre el mismo 
el recurso de reposicibn. CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: SOLUCION DIRECTA DE LAS 
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES.- Las partes contratantes en caso de controversias 
contractuales buscaran solucionar en forma agil, rapida ydirecta las diferencias y discrepancias 
surgidas de la actividad contractual a traves de los mecanismos de solucibn de conflictos, tales 
como la conciliacibn. amigable composicibn y transaccibn antes de acudir a la jurisdiccion ordinaria 
o de lo contencioso administrative segun sea el caso. CLAUSULA DECIMO TERCERA- 
GARANTIAS E INDEMNIDAD:De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 
1082 del 26 de mayo de 2015. las garantias no seran obligatorias en los contratos cuyo valor sea 
inferior al 10% de la menor cuantia. Tomando en consideracibn el valor de la presente contratacibn, 
la naturaleza del objeto del contrato. la forma de pago, la Gobernacion considera que la 
CONTRATISTA no debera constituir garantia alguna de las sehaladas en el Decreto 1082-2015. Sin 
embargo la CONTRATISTA mantendra indemne a la Gobernacion contra todo reclame, demanda, 
accibn legal y costos que puedan causarse o surgir por dahos o lesiones a personas o bienes,
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ocasionados por la CONTRATISTA, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato. En 
caso de que se formule reclamo, demandas o accidn legales contra la Gobernacion por asuntos que 
segun el contrato sean de responsabilidad de la CONTRATISTA, se le comunicara Io mas pronto 
posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para 
mantener indemne a la Gobernacion y adelante los tramites para Hegar a un arreglo del conflicto. 
Si en cualquiera de los eventosprevistos en esta Clausula el CONTRATISTA no asume debida y 
oportunamente la defensa de la Gobernacion, este podra hacerlo directamente previa comunicacion 
escrita a la CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tai 
motivo. En caso de que asi ni lo hiciera la CONTRATISTA. la Gobernacion tendra derecho a 
descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razon de los 
servicios motivo del contrato. CLAUSULA DECIMO CUARTA: RESPONSABILIDAD DEL 
CONTRATISTA.• EL CONTRATISTA respondera civil y penalmente tanto por el mcumplimiento de 
las obligaciones derivadas del contrato de asesoria, como por los hechos u omisiones que le 
fueren imputables y que causen daho operjuicio a la GOBERNACION, todo de conformidad con lo 
dispuesto por los articulos 52, 53 y 56 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMO QUINTA: 
NATURALEZA DEL CONTRATO - Este contrato es de naturaleza adrministrativa, por ende, de 
conformidad con lo establecido por el ultimo inciso del numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 
en ningun caso generara relacidn laboral, ni prestaciones sociales. CLAUSULA DECIMO SEXTA: 
1NHABILIDADES • EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del juramento que no se encuentra 
incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas por la ley y 
especialmente, en aquellas establecidas por los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993,18 de la Ley 
1150 de 2007. ni en las previstas por las Leyes 610 de 2000 y 734 de 2002. CLAUSULA DECIMO 
SEPTIMA. SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATISTA esta obligado a cumplir y mantener al dia 
su compromiso de pago al Sistema de Seguridad Social Integral, Sistema General de Riesgos 
Laborales, conforme el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012 reglamentada 
por el decreto 723 de 2013. CLAUSULA DECIMO OCTAVA: LEGISLACION APLICABLE: Ley 
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 DE 2015, y demas normas que reguian la materia. 
CLAUSULA DECIMO NOVENA: PERFECCIONAMIENTO.- Este contrato requiere para su 
perfeccionamiento. el acuerdo de las partes sobre el objeto y la contraprestacidn elevado ha escrito, 
que en esta parte, se manifestara a traves de la aceptacidn bilateral del negocio juridico a traves del 
Secop II. CLAUSULA VIGESIMA: REQUISITOS DEJECUCION Y PAGO DEL CONTRATO.- Para la 
ejecucion del contrato se requerira que se efectue el correspondiente registro presupuestal por parte 
de la Gobernacion. Para la realizacidn de cada pago, ademas de venficar lo anterior y el 
cumplimiento satisfactorio del objeto contratado, se verificara que la coniratista acredite que se 
encuentran al dia en el pago de la Seguridad Social Integral y ARL. PARAGRAFO. De 
conformidad con la normatividad legal vigente el presente contrato debe ser objeto de 
pubiicacion en el Portal Unico de Contratacibn (SECOP II). CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: 
LIQUIDACION.- De conformidad con lo estipulado en el articulo 217 del Decreto ley 019 de 2012, 
la liquidacidn a que se refiere el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 no sera obligatoria en los 
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn. No obstante, el 
contrato sera objeto de liquidacidn cuando no exista satisfaction por parte del supervisor con el 
resultado de la ejecucion contractual, caso en el cual, debera en primera medida convocar al 
contratista para liquidar el contrato bilateralmente. En caso de no existir acuerdo, se procedera 
con la liquidacidn unilateral del mismo en los terminos de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA 
VIGESIMO SEGUNDA.- SUJEClPN A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES.- Los pages que 
por el presente contrato se obliga a hacer LA GOBERNACION estan sujetos a las apropiaciones 
presupuestales constituidas para tai efecto. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- 
DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DE ESTE CONTRATO. Los cargados en la Plataforma 
Secop II.CLAUSULA VIGESIMO CUARTA - PROHIBICION DE CESION DEL CONTRATO Y 
DE CREDITOS: El presente contrato se celebra temendo en cuenta la idoneidad y calidad del 
Contratista, por lo tanto este acepta con la suscripcidn del contrato la prohibicidn expresa de no
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Para constancia se entiende firmado por las partes en la Isla de San Andres, el dfa y hora de la 
suscripcidn del contrato por la Plataforma SECOP II.

El presente clausulado se entiende aprobado por las partes con la aceptacion del contrato en la 
plataforma Secop II.

Fecha de 
Aprobacion:

Pagina
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Codigo:
FO-AP-GJ-26

ceder los derechos y obligaciones que emanan del mismo, LA CONTRATISTA no podra ceder el 
presente contrato sin expresa autorizacion por escnto que de ello otorgue la GOBERNACION 
pudiendose este reservar las razones que haya tenido al negar la peticion formulada. CLAUSULA 
VIGESIMO QUINTA - RESERVA DE LA INFORMACION: EL CONTRATISTA se compromete a 
mantener en total reserva los datos y demas informacion a que tenga acceso en la ejecucion del 
contrato; los datos y demas informacion a que tenga acceso solo podran ser empleados en la 
ejecucion del mismo. CLAUSULA ViGESIMO SEXTA -DOMICILIO.- Para todos los efectos 
legales se sehala la ciudad de San Andres Isla como domicilio contractual.

GOBERNACION
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, 

PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
CLAUSULADO CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS



San Andres, Isla, enero 2026

ASUNTO: PROPUESTA DE SERVIOIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS

Cordial saludo.

PLA20: Cuatro (4) meses.

Especificos I.Brindar asesoria juridica especializada a la Secretaria de Desarrollo Social para la correcta 
ejecucidn del proyecto, verificando que las actuaciones administrativas, procedimientos y decisiones se ajusten 
al marco normativo aplicable a la atencion de personas adultas mayores. 2. Emitir conceptos juridicos de apoyo 
al proyecto. orientados a sustentar legalmente decisiones relacionadas con la planeacidn, ejecucidn, ajustes y 
seguimiento de los servicios y oportunidades de bienestar. 3. Apoyar la revision juridica de los ados 
administrativos, lineamientos y procedimientos del proyecto. verificando su coherencia con las politicas publicas 
de envejecimiento digno y proteccidn integral.4. Acompanar los procesos de prevencidn de vulneraciones de 
derechos, mediante el analisis juridico de riesgos y la formulacidn de recomendaciones para el fortalecimiento 
de la atencidn integral a las personas adultas mayores 5. Brindar acompahamiento jurfdico especializado para 
orientar a la Secretaria de Desarrollo Social en la correcta aplicacibn de la normatividad relacionada con las 
personas adultas mayores.

Las anteriores actividades seran desarrolladas por el valor del presente contrato que es la suma de Veintidos 
millones seiscientos nueve mil ochocientos sesenta y ocho ($$ 22.609.868) MCTE. LA GOBERNACION 
realizara el pago del contrato en CUATRO (04) cuotas mensuales cada una por valor de Cinco millones 
seiscientos cincuenta y dos mil cuatrocientos sesenta y siete pesos ($5,652,467) M/CTE.; pagaderas a 
mes vencido previo recibo a satisfaccidn expedido por el supervisor del contrato. El pago se realizara mes 
vencido previa certificacidn del supen/isor de la prestacion del servicio, la realizacidn de los pagos de seguridad 
social y las estampillas o impuestos a que haya lugar.

Objeto: Prestar servicios profesionales como abogado especialista en derecho administrative, adscrito a la 
Secretaria de Desarrollo Social, brindando asesoria y acompahamiento juridico especializado al proyecto de 
servicios de atencidn integral y oportunidades de bienestar dirigidos a las personas adultas mayores de San 
Andres

Yo ANGEL DAVID OSPINO CANTILLO identificado (a) con Cedula de Ciudadania No 1007126576 de 
ARROYO HONDO, por medio del presente escrito me permito presentar mi oferta de servicios, ante esta 
secretaria para realizar las siguientes actividades:

Sehores
SECRETARIA PRIVADA - GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN 
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.
San Andres, Isla

Cordialmente, .

ANGEL DAVID OSPINO CANTILLO
C.C. No. 1007126576 de ARROYO HONDO



FORMATO UNICO
ENTIDAD RECEPTORA

l&ertud y Orden
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

y
k
F W

PRIMER APELLIDO
OSPINO

o1007126576

oSEGUNOA CLASE nQmero D.M.

DIRECCI6N DE CORRESPONDENCE

CARRERA 36 29 75 TORRE 5 APTO 401FECHA
EHA 04 MES f 55 1 ANO ■2001

PAfS PAiS COLOMBIA BOLIVARCOLOMBIA DEPTO

BOLIVAR MUNICIPIO CARTAGENA OE INDIASDEPTO

TELEFONO 3013230433 EMAIL angel040519@hotmail.comCARTAGENA DE INDIASMUNICIPIO

k

F M

EDUCAClON BASICA Y MEDIA

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALlZAClON) MG (MAESTRlA O MAGISTER)

TERMINACltiNGRADUADO

SI NO AfiOMES

POSTGRADO 2 X ESPECIALISTA DERECHO 03 2025 419581

PREGRADO 10 X ABOGADO 10 2022 419581

F "

EDUCACiDN PARA EL TRABAJO YEL DESARROLLO HUUANO

DfUGENCIE ESTE PUNTQ EN ESTRICTO OROEN CRONOlOOICQ; EN LA MODAUDAD. ESCRIBA:

INF (EDUCAClON INFORMAL) TR_DES (EDUCAClON PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

1 DATOS PERSONALES

FORMACION ACADEMICA2

EDUCAClON PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO3

EDUCAClON SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

MARQUE CON UNA X EL 0LTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE Io. A Bo. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6a A 11o DE EDUCAClON BASIC V 
SECUNDARIA Y MEDIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELAC1ONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD
ACADEMICA

No. SEMESTRES 
APROBADOS

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) 
CANTILLO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TlTULO 
OBTENIDO

NOMBRES 
ANGEL DAVID

PAlS 
COLOMBIA

No. DE TARJETA 
PROFESIONAL

HOJA DE VIDA
Persona Natural

o
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

NBQ
GENERO

FQ M
OOCUMENTO DE IDENTIFICACION
C.C ® C.E O PAS O N°-
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE

NACIONALIDAD
COL. AX EXTRANJERO

mailto:angel040519@hotmail.com


FORMATO UNICO

(Leyes 190 de 1995,489 y 443 de 1998)

I
k J
F "

ESPECfFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAfilOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LOHABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA

R B MB R B MB R B MB
INGLES X X X

k 4
F

| RELACIONE SU EXPERIENCE LABORAL 0 DE PRESTAClON DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTRdNICQ ENTIDAD

FECHA DE RETIRO
Dla 23 10 2025 Dla 22 Mas 12 Ano 2025

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTRdNICO ENTIDAD

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dla 19 Mas 03 Aflo 2025 Dla 18 09 Aflo 2025

4 IDIOMAS

EXPERIENCIA LABORAL5

direcciCn
CALLE 28 27 23 Barrio Manga, Edificio Seaports

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
ABOGADO EXTERNO

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
ABOGADO EXTERNO

telEfonos 
1800416393

telEfonos 
1800415393

MUNICIPIO
CARTAGENA DE INDIAS

MUNICIPIO 
CARTAGENA DE INDIAS

DEPENDENCIA
4143. SECRETARIA DE EDUCACION

DEPENDENCIA
4143. SECRETARIA DE EDUCACION

HOJA DE VIDA
Persona Natural

. pUbuca.
X

P0BLICA 
X

PAI 
Colombia

pa!
COLOMBIA

DIRECClON
CALLE 28 27 23 Barrio Manga Edificio Seaport 3

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO 
TURISTICO, HISTORICO Y CULTURAL
DEPARTAMENTO
BOLIVAR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO 
TURISTICO, HISTORICO Y CULTURAL
DEPARTAMENTO
BOUVAR

FECHA DE INGRESO 
Mas I 10 I Ano

| Mas



1

FORMATO UNICO

(Leyes 190 de 1995.489 y 443 de 1998)

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Die 10 03 2025 09 09 Ailo 2025

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

FECHA DE INGRESO

Dla 08 Mas 07 Afio 2024 Dla 17 12 2024

PRIVADA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Dla 09 04 Afio 2024 08 10 Afio 2024

k

F M
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUClON EDUCATIVA saIsPUBUCA PRIVADA

DEPARTAMENTO CORREO ELECTRONICOMUNICIPtO

telEfonos

Dla: Dla:

AREA DE CONOCIMIENTO

EXPER1ENCIA LABORAL DOCENTE6

I
EMPLEO O CONTRATO ANTErToR

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
ABOGADO APOYO A GESTION

TELEFONOS 
6411370

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
ABOGADO EXTERNO. ASESOR JURIDI

telEfonos 
3114015759

CARGO O CONTRA TO A CTUAL 
ABOGADO APOYO A GESTION

MUNICIPIO
CARTAGENA OE IND1AS

MUNICIPIO
CARTAGENA DE INDIAS

DEPENDENCIA
PERSONERIA AUXILIAR

DEPENDENCIA
4143. SECRETARIA DE EDUCACION

DEPENDENCIA
PERSONERIA AUXILIAR

POBUCA 
X

PUBLICA 
X

pObuca 
X

PAl 
COLOMBIA

PAl 
(foLOMBIA

PAl 
Colombia

DIRECCiON
CARRERA 10A 35 73 PLAZOLETA BENKOS BIOHO

telEfonos 
3114015759

MUNICIPIO
CARTAGENA DE INDIAS

HOJA DE VIDA
Persona Natural

FECHA DE RETIRO 
Mbs I

EMPRESA O ENTIDAD
PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS, DISTRITO 
TURISTICOY CULTURAL
DEPARTAMENTO
BOLiVAR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO 
TURISRCO, HISTQRICO Y CULTURAL
DEPAR TAMENTO
BOLiVAR

EMPRESA O ENTIDAD
PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS. DISTRITO
TURISTICO Y CULTURAL
DEPARTAMENTO
BOLIVAR

FECHA DE INGRESO 
Mbs |

Dla | 

DIRECCION 
CALLE 30 20C 14 Barrio Pie de la Popa

FECHA DE RETIRQ_______
I Mas: I Afio: TL

DIRECCiON

FECHA DE RE TIRO 
Masj 09 |

Dla I
DIRECCiON
CALLE 30 2OC 14 Barrio Pie de la Popa

FECHA DE RETIRO 
| Mas | 12 Afio I

________ FEWA DE INGRESO
| |wes: | Ufio:

NIVEL EDUCATIVO

FECHA DE INGRESO 
Mas | 03 |- Afio
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ANGEL DAVID OSPINO CANTILLO

DATOS PERSONALES

FORMAClON ACADEMICA

HISTORIA LABORAL

APTITUDES

• Universidad Libre, Seccional Cartagena 
Titulo: Espedalista en Derecho Administrative 
Febrero 2024 - Marzo 2025

• Universidad Libre, Seccional Cartagena 
Candidate a Magister en Derecho Administrativo 
Febrero 2025 - afio en curso

• Asesor Juridico de la Ofidna de Personeria Delegada para Control Urbanistico, El Patrimonio Publico y Asuntos 
Polidvos de la Personeria Distrital de Cartagena.
Marzo 2025 - Didembre 2025

• Asesor juridico de la Ofidnai’de InspecddnyVigiiancia'deta Secretaria de Educacidn Distrital de Cartagena. 
Julio 2024 - ano en curso

ABOGADO 
ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINISTRATIVO 

CANDIDATO A MAGISTER EN DERECHO ADMINISTRATIVO

• Domicilio: Cartagena
• Direcddn: Barrio Prado Conjunto Residential Los Tamarindos
• Correo Sectrdnico: angel040519@hobnail.com
• Contacto: 3013230433

• Universidad Libre, Seccional Cartagena 
Trtulo: Abogado.
Enero 2018 - Noviembre 2023"

• Asesor Juridico de Ofidna de Personeria Auxiliar de la Personeria Distrital de Cartagena. 
Abril 2024 -Octubre 2024

PERFIL PROFESIONAL
Joven profesional en Derecho, audaz emprendedor y competente para desemperiarme en diversos campos de trabajo, 
manejo tres idiomas; espanol, ingies y creole, tengo excelente disposition para el aprendizaje y capadtadon en el campo en 
que se me requlera. Tengo experienda en trabajos colectivos, en asesoramiento juridico, buenas reladones interpersonales, 
actitud positiva, persistenda en todo Io que me propongo y la distiplina para ejecutar cualquier labor; adaptandome tedlmente 
a cualquier Ombito de trabajo manteniendo siempre el foco en obtener un aprendizaje continue.

mailto:angel040519@hobnail.com


IDIOMAS

REFERENCES PERSONALES

Angel David Ospino Cantillo

1.007.126.576 de Arroyohondo, Bolivar

Para todos los efectos legales, certifico que todas las respuestas e informacion anotadas por el suscrito en el 
curriculum vitae de la referenda son veraces (CST Art 62 Numeral 1) regimen laboral colomblano.

• Uso de herramientas informaticas
• Trabajo en equipo
• Liderazgo
• Responsabilidad en el trabajo
• Proactivismo y organization

• Espafiol
• Ingles

• Janny Maria Aguas
Personera Auxiliar de la Personeria Distrital de Cartagena
3006275237

• Oviris Aneida Caraballo Salgado
Profesional Universitario Con Funciones De Coordinador De Inspecddn Y Vigilanda 
3001016737

• Ricardo 3os6 Donado Cantillo
Medico
3107487295

• Jesus David Barrera Moreno
Abogado
3014155805



Republica de Colombia

ha completado los estudios y demds requisites que los reglamentos exigen para optar al tftulo de

El RectorDecana

229042

En la eludad de CARTAGENA 
23 de novtembre de 2023 

Acta 3681. Folio 738, UtHO 6

Personeria Juridica No. 192 de 1946
y en su representacion el Rector y los Profesores, en atencion a que

JWQTL DXVI'D OSPI^fO C^NTl££0
CC N° 1.007.126.576 de ARROYO HONDO

£1 Secretario General

Olkina de Admtsfones y Registro 
23 de noMembre de 2023 

Registro 1806, Folio 362, Ubro de Regsw1

Jefe de Admlstones y Registro

en nombre de la Republica de Colombia y por autorizacidn del Ministerio de Educaddn National, 
le explde el presente Diploma que acredlta su Idoneldad. En testimonlo de Io cual se firma y rubrlca 

con el sello mayor de la Instltucldn.

Universidad Libre®



SECRETARIA ACADEMICA DE DERECHO

ABOGADO

CAMINANDO EN LR

I En testimonio de lo anterior, se firma la presente Acta de Grado, en la ciudad de Cartagena 
D.T. y C., a los veintitres (23) dias del mes de noviembre de 2.023,

En el Aula Maxima de la Universidad Libre, Sede Cartagena, siendo las 4:00 p.m., del dia 
veintitres (23) del mes de noviembre de 2.023, se reunieron los doctores; ARMANDO JOSE 
NORIEGA RUIZ, Presidente (a) Delegado (a)- Rector (a), de la Sede de Cartagena; LOURDES 
VILLADIEGO CONEO, Decana de la Facultad de Derecho Sede Cartagena; y EFRAfN C. 
BOHORQUEZ RUIZ, Secretario (a) Academico (a) con el fin de llevar a cabo el acto de grade, 
mediante delegation efectuada por el Rector National, contenida en la Resolution N° 001 de 
15 de Octubre de 2014, de acuerdo con el literal 10 del articulo 34 del Estatuto Organico de 
la Corporation Universidad Libre, del (de la) Egresado (a) ANGEL DAVID OSPINO 
CANTILLO, identificado (a) con la Cedula de Ciudadania N° 1.007.126.576 de Arroyo 
Hondo, quien cumplid satisfactoriamente todos los requisites exigidos por la Ley y 
Reglamentos del Programa para optar el titulo de:

Acto seguido, se procede a recibirie juramento y hacerle entrega al (la) Graduado (a) ANGEL 
DAVID OSPINO CANTILLO del diploma y copia de la presente Acta de Grado.

Acta de grade N° 1681
FolfoN°738

centenario
(MH H RSnCM I U MI

SECRETARIO (A} ACADEMICO (Aj

rt U I T ‘ < * •* » V » «» < •

1
I

Universidad Libre"
Nil SCO 013 70S 5

____ZT 
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i........i**"*th » > .o**>

www.unlllbre.cdu.co/cartagcna

http://www.unlllbre.cdu.co/cartagcna


Republica de Colombia

'DXVW ostij^o cswTillo
CC N® 1.007.126.576 de ARROYO HONDO

ha completado los estudlos y demAs requisites que los reglamentos exlgen para optar a! titulo de

TsyeciaCista en Derecfio Administrative)

Secretary General (e)El RectorDecano

lefc de Admtslones y Re^istro
NH56

OfWna de Admlslones y Re^lstro 
6 de marzo de 2025

Registro 2358, Folio 72, Ubro de Re^stro 2

: Scanned with
§3 CamScanner'

EnladudaddeCARTACENA 
6 de marzode 2025 

AOa681, FOIIO 214, Ubro 3

Personerla juridlca No. 192 de 1946
y en su representacldn el Rector y los Profesores, en atencidn a que

en nombre de la Republica de Colombia y por autorlzaddn del Mlnlsterlo de Educacldn National, 
le expide el presente Diploma que acredlta su Idoneldad. En testlmonlo de Io cual se flrma y rubrlca 

con el sello mayor de la Instituddn.

Universidad Libre*



ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINISTRATIVO

MULItCAMPUS i02>- 20 27
CAMINANDO EN LA

Acto seguido, se precede a recibirle juramento y hacerie entrega al (la) graduado (a) ANGEL 
DAVID OSPINO CANTILLO, del diploma y copia de la presente acta de grado.

En testimonio de Io anterior, se firma la presente acta de grado, en la ciudad de Cartagena de 
Indras D. I. y C., a los 6 dias del mes de marzo del ano 2025.

En el aula maxima de la Universidad Libre, Sede Cartagena, siendo las 10:00am del dla 6 de 
marzo de 2025, se reunieron los doctores; ARMANDO JOSE NORIEGA RUIZ, Rector de la 
Sede de Cartagena; HAROLDO DE JESUS RAMIREZ GUERRERO, Decano de la Facultad 
de Derecho Sede Cartagena y EFRAIN BOHORQUEZ RUIZ, Secretario Academico, con el fin 
de llevar a cabo el acto de grado, mediante delegacion efectuada por el Rector Nacional, 
contenida en la Resolucion N° 001 de 15 de octubre de 2014, de acuerdo con el literal 10 del 
articulo 34 del Estatuto Org^nico de la Corporacion Universidad Libre, del (de la) egresado(a) 
ANGEL DAVID OSPINO CANTILLO identificado(a) con la cedula de ciudadania N° 
1007126576 de ARROYO HONDO, quien cumplio satisfactoriamente todos los requisites 
exigidos por la ley y reglamentos del programa para optar el titulo de:

Acta de grado N° 681
Folio N°214
Libre No. 3

I Universidad Libre*
Personeria Juridka No. 192 de 1946 de Mingobierno 
NIT.: 860.013.798*5

£ 
'Q 
3 i 
i

EFR£)N BOHORQUEZ RUIZ
Secretario Acaddmico
Facultad de Derecho Sede Cartagena

REACREOTTAOdN INSTHVaON^I^SN

^/aa.TaLTACAUDAD
a«ielticl4nM£Mft.<0meS(25-O8-2021)
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LA SECRETARfA DE EDUCACION DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

CERTIFICA;

VIGENCIA 2024

10 dias

22.500.000

1.500.000

17/12/2024

Estado

OBLIGACIONES:

»fS#-v

1. BRINDAR ASESORIA RJRIdICA RELACIONADA CON LOS ASUNTOS QUE LE SEAN 
SOLIOTADOS FOR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.
2. APOYAR JURID1CAMENTE EN LA PROYECCION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS Y EN LA 
REVISION DE ESTOS Y OTROS DOCUMENTOS QUE SE LE SOLICITEN.
3. ATENDER LAS PQR DIRIGIDAS AL AREA Y RESPONDER OPORTUNAMENTE A LOS 
USUARIOS.
4. APOYAR EN EL MANEJO DE LAS PLATAFORMAS Y HERRAMIENTAS DE GESTldN.
5. APOYAR EN LAS RESPUESTAS A LAS SOLICITUDES DE LOS ENTES DE CONTROL Y 
JUDICIALES.
6. BRINDAR ASISTENCIA TECNICA A LAS UNALDES. LOS ESTABLECIMIENTOS 
EDUCATIVOS Y AL PERSONAL QUE LO REQU1ERA.
7. TRABAJAR Y VELAR FOR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL PLAN DE 
DESARROLLO DISTRITAL Y DEL SECTOR EDUCACldN A NIVEL NACIONAL.

SECRerARfADE
EDUCACION t

Plazo de Ejecucion
Initial____________
Plazo de Ejecucion
Adicional__________
Valor del Contrato
Initial____________
Valor del Contrato
Adicional__________
Fecha de Suscripcion
Fecha de Inicio_____
Fecha de Terminacidn
Initial___________
Fecha de Terminacion 
del Adicional_______
Supervisor

No. Contrato 
Objeto

4/7/2024
8/7/2024
7/12/2024

PROFESIONAL UNIVERSITARIO CON FUNCIONES DE 
COORDINADOR DE INSPECCION Y VIGILANCIA, 
TERMINADO

CD-SED-4537-2024______________________________________
PRESTAClON DE SERVICIOS PROFESIONALES A TRAVES DE 
LA ASESORIA EN MATERIA RJRIDICA EN EL GRUPO DE 
INSPECCION Y VIGILANCIA.____________________________
5 Meses

Que, revisados los archives de contratacion que reposan en el expediente electronico del SECOP 
II, la Subdireccion Tecnica (Gestion Administrativa) dela Secretaria de Educacion Distrital, 
evidencia que el sefior ANGEL DAVID OSPINO CANTILLO identificado con Cedula de 
Ciudadania Nro. 1007126576, presto sus servicios al Distrito Turistico y Cultural de Cartagena 
de Indias en la Secretaria de Educacion Distrital, mediante contrato de Prestacion de Servicios 
Profesionales, y de acuerdo con la informacion se detalla lo siguiente:

Alcaidfa Mayor de
W Cartagena de Indias



ID del contrato CO1.PCCNTR.7622531-20205

Numero del contrato C01.PCCNTR.7622531-20205

Tipo de Contrato

Objeto del contrato

<

La presente certificacion se expide en Cartagena de Indias, a los 03 dias del mes 
julio de 2025, por solicitud del interesado.

ObHgaciones espedficas del 
contratista:

JI

1. Prestar sus servicios profesionales como abogado en la Personeria deiegada Para Control Urbanfstico, Ei Patrimonio Publico yAsunto; 
Policivos para apoyo en la atencidn de usuarios internos o externos y gestidn de tramites de la dependencia asignada para apoyo. 2 
Acompanamiento jurldico y participation en visitas tdcnicas programadas por la deiegada para la atenddn de temas de contra 
urbanfstico, patrimonio publico o asuntos policivos. 3. Acompanamiento juridico y participacidn en audiencias o diligencias programadas 
par la.delegada para la-atencidn de.temas de control urbanfstico, patrimonio publico o .asuntos policivos.. 4. Revision de expedients 
administrativos asignados por el supervisor del contrato y Ifevados por las Inspecciones de policia de Cartagena en temas de contra 
urbanfstico, patrimonio publico o asuntos policivos que requieran concept© de profesional idoneo. 5. Las demSs actividades relacionada; 
al objeto del contrato y la funcidn misional de la entidad que determine el supervisor del contrato.

LUIS EDUARDO PALOAAARES AMADOR 
ASESOR DE CONTRATACION ESTATAL

Av. Pedro de Heredia, Pie de ta Popa, sector Lq Amador, calle 32 No. 20 C 14.
Tnfo^personeriacartagena^sov.cd 
3il4015759
www.personeriacartagena.Qov.co

Personeria Distrital de Cartagena de Indias
■mMOMeeeeMaeMM

Duracion del contrato 
Fecha de inicio
Fecha de terminacion 
Estado de contrato 
Cuantia del contrato

Prestacidn de servicios “ ~
Contrato de prestacidn de servicios temporal en la Personeria Distrital de Cartagena y, en atencidn y apiicacidn a la Ley 2214 de Junie 
de 2022, el Acuerdo Distrital 166 de diciembre 11 de 2024 y la Resolution 037 de febrero 20 de 2025, para la vinculacidn de jovene 
entre los 18 y 28 afios. El (la) contratista ejecutara actividades misionales y/o administrativas requeridas por el area de Personeri; 
deiegada para Control Urbanfstico, el Patrimonio Publico y Asuntos Policivos ola deiegada, ofidna o dependencia ala que sea aslgnadc 
para apoyo.

6 meses
Marzol0del2025
Septiembre 09 del 2025
En ejecucion 
$12,000,000

http://www.personeriacartagena.Qov.co


CERTIFICA A SOUCFFUD DEL INTERESADO

AAO: 2025

El Contratista desarrollo las siguientes activldades:

Para constancia se firma en Cartagena de Indias el di'a veintidds (22) del mes de septiembre del 2025.

Cordialmente,

Secretaria de Educacidn Distrital

Proyectd: Edgar Buehras A. Extern© SEO.

Revisor Hilda Carreno Suarez
- Profesional Unlversitario STGA - SED

Que dicho contrato no genera relation laboral alguna con el contratista para el cumplimiento del objeto 
contractual y en consecuentia tampoco ef page de prestaciones sociates rri ningun tip© de emohimentos 
diferentes al Valor contratado.

EL SUBDIRECTOR TECNICO GESTlON ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARY DE EDUCACION 
DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

<&* . >r • .hi

SEOterAUfADE
f EDUCACION

No. de Contrato 
Objeto

Plazo de Ejecucidn Initial 
Valor del Contrato______
Fecha de Suscription 
Fecha de Initio________
Fecha de terminacidn 
Supervisee

CD-SED-2612- 2025
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TRAVES DE LA 
ASESORIA EN MATERIA JURIDICA EN EL GRUPO DE INSPECCION Y 
VIGILANCIADE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL
6 MESES ----------------------
$ 28.350.000.00
18/03/2025
19/03/2025 -------------
18/09/2025
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CON FUNCIONES DE COORDINADOR 
DE INSPECCION YVIGILANCIA.

1. BRINDAR ASESORIA JURlDICA EN LOS ASUNTOS QUE LE SEAN SOLICITADOS POR EL SUPERVISOR 
DEL CONTRATO. 2. BRINDAR APOYO PROFESIONAL EN LA PROYECCldN DE ACTOS 
ADMINISTRATIVOS Y EN LA REVISION DE ESTOS Y OTROS DOCUMENTOS QUE SE LE SOLICITED 3. 
ATENDER LOS PQR DIRIGIDAS AL AREA Y RESPONDER OPORTUNAMENTE A LOS USUARIOS. 4 
APOYAR EN EL MANEJO DE LAS PLATAFORMAS Y HERRAMIENTAS DE GESTlON. 5. PROYECTAR LAS 
RESPUESTAS A LAS SOLICITUDES DE LOS ENTES DE CONTROL Y JUDICIALES QUE LLEGUEN A LA 
DEPENDENCIA. 6. BRINDAR ASISTENCIA TECNICA A LAS UNALDES, LOS ESTABLECIMIENTOS 
EDUCATIVOS Y AL PERSONAL QUE LO REQUIERA. 7. ASISTIR A LAS REUNIONES QUE LE SEA 
CONVOCADO 8. REVISAR LA DOCUMENTAClON REQUERIDA PARA LA APROBAClON Y RENOVACldN 
DE LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PRIVADAS.

Que revisados los archives de contratacidn que reposan en la Subdireccidn Tdcnica (Gestidn Administrativa) de 
la Secretarfa de Educacidn Distrital, se constatd que ANGEL DAVID OSPINO CANTILLO Identificado con 
Cddula de Ciudadanfa No. 1007126576 presto sus servitios al Distrito de Cartagena de Indias - Secretaria de 
Educacidn Distrital, mediante contrato de prestaddn de servicios profesionales, de acuerdo con la informacidn 
que se detalla seguidamente:

AJcaldiaMayorde
Cartagena de Indias

LUIS GUILLEF?MUeACHECO CEBALLOS

Subdirector Tecnico (Gestidn Administrativa)



CERTIFICA A SOUCFTUD DEL INTERESADO

VIGENCIA2025;

ESTADO

Para constancia se firma en Cartagena de Indias a los CINCO (05) dfas del mes de ENERO de 2026.

Que revisados los archivos de contratadon que reposan en la Subdirecddn Tdcnica (Gestidn Administrativa) de la 
Secretaria de Educaddn Distrital, se constato que ANGEL DAVID OSPINO CANTILLO identificado con Cddula de 
Ciudadanla No. 1007126576 presto sus servidos al Distrito de Cartagena de Indias - Secretaria de Education 
Distrital, mediante contrato de prestation de servidos profesionales, de acuerdo con la information que se details 
seguidamente:

Revisd; Hilda Carreno
Profestonal Unlversitano STGA - SED

Proyectd: Yeny Marrugo 
AuxiliarAdva STGA - SED

LUIS GUILLERmS PACHECO CEBALLOS

Subdirector Tdcnico Gestidn Administrativa 
Secretaria de Educaodn Distrital Cartagena

OBUGACIONES: 1. BRINDAR ASESORfA JURIDICA EN LOS ASUNTOS QUE LE SEAN S0LIC1TAD0S POR EL 
SUPERVISOR DEL CONTRATO. 2. BRINDAR APOYO PROFESIONAL EN LA PROYECClbN DE ACTOS 
ADMINISTRATIVOS Y EN LA REVISION DE ESTOS Y OTROS DOCUMENTOS QUE SE LE SOLICITEN. 3. 
ATENDER LOS PQR DIRIGIDAS AL AREA Y RESPONDER OPORTUNAMENTE A LOS USUARIOS. 4. BRINDAR 
APOYO EN EL MANEJO DE LAS PLATAFORMAS Y HERRAMIENTAS DE GESTI6N. 5. PROYECTAR LAS 
RESPUESTAS A LAS SOLICITUDES DE LOS ENTES DE CONTROL Y JUDICIALES QUE LLEGUEN A LA 
DEPENDENCIA. 6. BRINDAR ASISTENCIA T^CNICA A LAS UNALDES, LOS ESTABLECIMIENTOS 
EDUCATIVOS Y AL PERSONAL QUE LO REQUIERA. 7. ASIST1R A LAS REUNIONES QUE LE SEA 
CONVOCADO. 8. REVISAR LA DOCUMENTACION REQUERIDA PARA LA APROBACldN Y RENOVACiQN 
DE LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PRIVADAS

. Hi — iiwew—tMliij jii i i -

Sa SECBETARfADE
EDUCACldN

No. Contrato 
Objeto

Plazo de ejecucidn inlcial 
Valor del Contrato 
Fecha de suscripcidn 
Fecha de inlcio
Fecha de terminacion 
Supervisor

CD-SED-7495-2025_____________________________________________
■ PRESTACldN DE SERVICIOS PROFESIONALES a TRAVES DE LA 
asesorIa en materia jurIdica en el grupo de inspeccion y 
VIGILANCJA DE LA SECRETARIA DE EDUCACldN DISTRITAL

2 MESES
' 19.450.000______________________________________ ____
20/10/2025__________________________________________
'23/10/2025__________________________________________
'22/12/2025__________________________________________
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CON FUNCIONES DE COORDINADOR DE 
INSPECCION YVIGILANCIA.____________________________________________
FINALIZO

EL SUBDIRECTOR TECNICO GESDON ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL 
DE CARTAGENA DE INDIAS

Aicaldia Mayor de 
Cartagena de Indias



La informacidn contenida en el presente certificado ha sido extraida directamente del 
expediente electronico del SECOP II, garantizando su integridad y veracidad conforme a lo 
dispuesto en el Articulo 12 de la Ley 527 de 1999 y el Articulo 7 del Decreto 3485 de 2011, 
que establecen la obligatoriedad de las entidades publicas de registrar y conservar la 
informacidn contractual en medios electrdnicos.

Para constancia se firma en Cartagena de Indias a los veintinueve (29) dias del mes de enero 
de 2025.

Que dicho contrato, no generd relacidn laboral alguna con el contratista para el cumplimiento 
del objeto contractual. En consecuencia, no dio lugar al pago de prestaciones sociales ni a 
ningun otro tipo de emolumentos diferentes al valor pactado en el contrato, conforme a la 
naturaleza de estos y en concordancia con la normatividad vigente.

Reviso: Campo Elias Romero Romero - Proftsional Universitario STGA - SfeD'”

Proyectd: YenisManugo Romero-Auxiiiar Administrativa STGA - SED'f

LUIS GUILLERMO PACHECO CEBALLOS 
Subdirector Tecnico (Gestidn Administrativa) 

Secretaria de Educacidn Distrital

Alcaldia Mayor de 
fesSF Cartagena de Indias

gMa SECRETAR/A-OE
EDUCACldN



Personeria Distrital de Cartagena de Indias

LA PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA CERT1FICA QUE:

ID del contrato 201.PCCNTR.6182202-2024

Numero del contrato COl.PCCNTR.6182202-2024

Tipo de Contrato

Objeto del contrato

Obligaclones especfficas del 
contratlsta:

Revisados los archives de contratacion de la entidad, se verified que: angel david ospino canthio 
identificada con la cedula de ciudadanfa No. 1.007.126.576 de Cartagena (Bolivar) figura en el 
registro de contratista de la entidad, ano 2024-2025, con los siguientes contratos de 
prestacion de servicios profesionales:

Av. Pedro de Heredia, Pie de la Popa. sector Lo Amador, calle 32 No. 20 C14.
I tnfo4z^>ersoncriacartaQena.0ov.co

3114015759
> www.personeriacarta8ena.gov.co

1. Prestar sus servicios profesionales segun su formacion acaddmlca, capacitacidn, experiencia e idoneidad en las actividades misionales 
//o administrativas asignadas por el supervisor del contrato v requerldas en la Personeria delegada, Oficina o dependencia de la 
Personeria de Cartagena a la que haya sido asignado. 2. Realizar, segun su capacitacidn, experiencia e idoneidad, las actividades 
asignadas por el supervisor del contrato y relacionadas con el cumplimiento de proyectos estrategicos, funciones misionales y/o 
administrativas de la Personeria delegada, Oficina o dependencia a la cual ha sido asignado el contratista. 3. Apoyar, segun su 
capacitacidn, experiencia e idoneidad, en la sustanciacidn e impulso de actuaclones administrativas que le sean asignadas por el 
supervisor del contrato, necesarias para el cumplimiento de losobjetivos misionales y admlnistrativos de la Personeria delegada, Oficina 
o dependencia a la cual ha sido asignado el contratista. 4. Realizar, segun su capacitacidn, experiencia e Idoneidad, las actividades de 
campo o por fuera de la sede de la entidad, asignadas por el supervisor del contrato y relacionadas con el cumplimiento de proyectos 
estratdgicos, funciones misionales y/o administrativas de la Personeria delegada, Ofidna o dependencia a la cual ha sido asignado el 
contratista. S. Elaboracidn de oficios, memorandos y demSs documentos que sean requeridos por el supervisor del contrato en 
cumplimiento del objeto contractual. 6. Asistir a reuniones de trabajo en la entidad o fuera de ella, cuando le sea solicitada su asistencia 
□or el supervisor del contrato y relacionadas con el cumplimiento de proyectos estrategicos, funciones misionales y/o administrativas 
de la Personeria delegada, Oficina o dependencia a la cual ha sido asignado el contratista. 7. Repartar en tiempo real las actividades 
'ealizadas en cumplimiento del objeto contractual en el sistema S1AP de la Personeria, adjuntado las evidencias de ejecucidn. 8. Las 
demas que determine el supervisor relacionadas con el objeto del contrato. 9. Gestionar en el sistema SIAP de la Personeria Distrital, su 
cuenta de cobro o factura de conformidad con la forma de page estipulada en el contrato y adjuntado los soportes de Ley para pago y 
os requeridos por el sistema SIAP. Una vez aprobado su tramite de pago en el SIAP, el contratista debera gestionar en el sistema SECOP 
I su cuenta de cobro o factura conforme fue aprobada en el SIAP. Nota: Se estipula como obligacion del contratista el reports minimo 
mensual de diez (10) actividades relacionadas con el objeto del contrato y/o las obligaclones especfficas. No obstante, las actividades 
aodrSn ser menos en razdn a la complejidad y dificultad de la misma, previa justificacidn del supervisor del contrato. El numero de 
actividades sera proportional en el evento de fraction de dias. Asi mismo el contratista se obliga a cumplir con los tiempos de reporte 
de actividades en el sistema SIAP y de cobro de cuentas o facturas en los periodos de pago estlpulados.

Duracidn del contrato
Fecha de inicio_______
Fecha de terminacldn
Estado de contrato
Cuantfa del contrato

Prestacion de servicios
Zontrato de prestacidn de servicios profesionales temporal por parte del contratista como Abogado y de conformidad a la experiencia 
e idoneidad requerldas por la Personeria Distrital de Cartagena para actividades misionales y/o administrativas requerldas por el £rea 
de PERSONERIA AUXILIAR o la delegada, oficina o dependencia a la que sea asignado para apoyo.

6 meses
Abril 09 del 2024
Octubre 08 del 2024
Terminado
$12,000,000

http://www.personeriacarta8ena.gov.co


Formulario del Registro Unico Tributario

Actuatizaodn

1412023598714. Numero de formuterfo

8020) DOOO 41 0235987

2 1 3
28. Pats

0 6 2

35. Razdn soda!

36. Nombre wwcfal

o 0 0 1

42. Cooeo etedrMco

43. CAdigo postal

OcvpactAn

Otrtrs MtMdadas

3 25

1

Exportadores

31 5 6 6 9 10

I 65. Forma SG-TlpO SeMcio 2 3
54. Cdfioo 57. Mods

12 13 14 15 16 17 1B 19
58. CPC

59. Anexos*' •*" ' 50. Na de'Fofcrt:'

PEREIRA MEJIA JAIME ALONSO934. Nombre

Gestor I985. Cargo

001

12. Dtrocddn soodonal 
frnpuatot de Certvgerw

38. Pats 

COLOMBIA
39. Dcpartamento

16 9 Bolivar

25. Tlpo da documento 

C8duia de Cludadenia

29. Departamento
16 9 Bolivar

40. Chrdad/Munidpio
1 3 Cartagena

31. Primer apelOdo 

OSPINO
32. Segundo opeffido 
CANTILLO

33. Primer nombre
ANGEL /

52. NOmero 
estabiectmientos

I J

//"’Dtuarlos aduaneros

24. Tlpo de contribuyento 

Persona natural o sucesldn illquida 

Lugar de expediddn 

COLOMBIA />3\< (Oti

41. Dtrecddn prtndpel

BRR EL PRADO CON LOS TAMARINDOS CR 35 TV 29 
angel040519@hofcnail.com

i44.ToMto(X>‘l

2. Concepto | 0 | 2 |

23

I

Actfvkfed principal
46. Cddlgo 47. Fedia inldo ectMdad 

|6 9 1 0| [2 0 2 5,0 8,2 ?|

identificaciOn_______
26. NOmero de fdentlflcao&n^, ) j 7? 

1 o o
\ \ ■Sfi7^Wad^>4cWo

/^3 \r c
( ( P^'P

SI Q NO

La informaddn tumWstrada a trnvds del formulario ofldal de inscription, ectualtzacldn, suspension 
y cancelacidn del Registro Onfco Tributario (RUT), deberd ser exacts y veraz; en caso do consular 
inexattitud on alguno de ks dattre sumrntstrados se adefantardn los procedimientoa admtdstrativos 
sandonatorios o de suspension, segjn el caso. Perdgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625 
ds! 2016. Oe igual manera al foraallzar el rtmtto el usuario fue Wormado y acepta la pdflica do 
tratamientodedatoslevlSSI de2012.
Flrma del soBcftante:

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

L I I I I I I I I I I 
IMPORT ANTE: Sin perfulclo de Im aetuaflzaelenM a quo haya lugar, la Inscrlpcldn en el Registro Onleo Tributario -RUT-, tendrd vlgencia indeflnida y en consecuencia no te exlgtri eu renovadbn

Para use exctualvo de la DIAN

Sin perjuicio do las verifleademes quo la DIAN roatfaj.
Flrma autortzada:

TS^O^P/^P/Ot^X 

~ i 
________________________  7) /< ^—a^O 1 3 2 3 0 4 3 3|45.TeWono2

___________________  
________Actividad^gcondmlcaX^X^ 

AcwteadjjffeufMfote ’E^^ /
48. X^/Feci^Md&'artrtelad 

|3 71
1 2 3 4 5/—6\S?

53.^15 |4 9| I I 
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ANGEL DAVID OSPINO CONTILLO
C.C. 1007126576

H
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Pertenece a la reserve de

PATRIA, HONOR, LEALTAD

QtQEQQldN QC QCDLUT&MICNTO

Ore, 11 BNo. 1O4',-G4 Bopote D.C-Colombia

FUERZAS MOJTARES DE COLOMBIA 
ejErcito NACIONAL

Republics Oe Colombia 
MinisCerio De Defense 

Fuerzas Militares 
Ejercito Nacional

Fecha de Exp.
No Registra

Tarjeta Militar 
2ra Clase

Este documento es obtlgatorto presentarto para Codos los ectos pOtficas y prtvadas determinadas par 
letey 1861/2017 ydemfe teyes qtre Io modifitiuen o edietonen

Fecha de la constancia 
09/09/2024

Fecha de 1era linea
2031

Fecha de 2da linea 
2041

Fecha de 3da linea
2051

Districo Militar 
014

Cddigo de verificacidn 
1725696602

DIRECCldN OE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

M^W^***!
Otde '



CERTIFICA:

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, sicmpre y cuando el tipo y numero consignados cn cl 
respective documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con cl Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubrede 2004, la firma mec&nica aqui 
plasmada tiene plena validczpara todos los efectos legales.

LA contralorIa delegada para responsabilidad fiscal , 
INTERVENClON JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

//
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ 

Contralor Delegado

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miercoles 14 de 
cncro de 2026, a las 14:08:02, el numero de identificacidn, relacionado a continuacidn, NO SE ENCUENTRA 
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

CONTRALORIA 
GENERAL DE LA REPUBUCA

Tipo Documento____
No. Identificacion 
Cddiqo de Verificacidn

C6dula de Ciudadania 
1007126576________
1007126576260114140802



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

Bogota DC, 08 de enero del 2026

NO REGISTRA SANCIONES Nl INHABILIDADES VIGENTES

Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano. 
Linea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.

Carlos William Rodrlguez Mill£n
Jefe Divisidn de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCldN:
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VAUDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 
TODAS LAS HOJAS.

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACiCN certifica que una vez consultado el Sistema de Informaddn de Registro de Sanciones e Inhabilidades 
(SIRI), el(la) senor(a) JUAN CARLOS CUERVO PEREZ identificado(a) con C6dula de ciudadania ntimero 73145984:

ADVERTENCIA: La certificaddn de antecedentes contiene las anotadones de las sandones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se 
trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotadones que 
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del arti'culo 238 Ley 1952 de 2019.

CERTIFICADO ORDINARIO 
No. 288126435

PROCURADURIA
GENERAL DE LAWN

n
PIB 
21:43:38
Hoja 1 de 01

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotadones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 
disdplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 
pdrdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piiblicos y particulars que desemperien funciones publicas en 
ejercido de la acdon de repeticibn o llamamiento en garantla. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los Urminos que 
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las 
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades naclonales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcibn de contratos con el 
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacibn de antecedentes del aspirante en la pagina web: 
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx


Presidencia de Portal UnicoMinisterio de GOVCO

la Republics
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Defensa Nacional de Contratacion
Todos los derechos reservados.



Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

■A

I

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacidn y nombres, correspondan | 
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo i 
a Io establecido en el ordenamiento constitutional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a las 
instalaciones de la Policla National mas cercanas.

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Direccidn: Avenida Et Dorado # 75 
- 25 barrio Modelia. Bogota D.C. 
Atencibn administrativa; Lunes a 
Yiernes 8:00 am a 12:00 pm y 
2:00 pm a 5.00 pm
Linea de atencion al ciudadano: 
5159700 ext. 30552 (Bogota) 
Resto del pals: 018000 910112 
E-mail: dijin.araic- 
atc@po1icia.gov.co

La Policla National de Colombia Informa:
Que siendo las 02:19:37 PM boras del 14/01/2026, el ciudadano identificado con: 

Cedula de Ciudadania N° 1007126576
Apellidos y Nombres: OSPINO CANTILLO ANGEL DAVID

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitution Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable 
Corte Constitutional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS 
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran i 
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la j 
condena o la prescription de la pena. !

mailto:dijin.araic-atc@po1icia.gov.co


in) (Defaultaspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

X Consulta Ciudadano

li ImprimirQ Nueva Busqueda

515 9000

^jGOV.CO

Poiicia Nacionai de Cotombia
Drecadn General - Cra. 59 M* 28 - 21 

Centro Adnimtratfro Nsdonal CAN. Bogota D C.
Lioea de atencton: 018000-910112

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas 
RNMC

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y 

Convivencia Ciudadana". Registro interno de validation No. 132523869 . La persona interesada podra 
verificar la autentitidad del presente documento a traves de la pagina web institutional digitando 

https://www.policia.gov.co, menu tiudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de 
identidad y la fecha de expedition del mismo. Esta consulta es v^lida siempre y cuando el numero de 

cedula corresponda con el documento de identidad suministrado.

La Poiicia Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 14/01/2026 02:11:26 p. m. el ciudadano con Cedula de Ciudadania N°. 1007126576 y Nombre: 

ANGEL DAVID OSPINO CANTILLO.

COLOMBIA
PUTPKUDELA

VIDArate*

ePoiicia Nacional de Colombia

https://www.policia.gov.co


La Policfa Nacional de Colombia informa:

NO REGISTRAINHABILIDAD

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN UNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR 
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AAOS

Que siendo las 14:22:19 boras del 14/01/2026, el ciudadano identificado con cedula de ciudadanfa No. 1007126576,
Apellidos y Nombres OSPINO CANTILLO ANGEL DAVID

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empress GOBERNACION DEL ARCHIPIELAGO DE SAN 
ANDRES, con NIT 892400038-2 y su utilizacidn es exclusivamente dentro de! proceso de selection al cargo, oficio o 
profesion. en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el regimen de 
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de 
inhabilidades y se dictan otras disposiciones"y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 "por medio del cual se 
reglamenta la Ley 1918 de 2018". con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas 
normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta


CERTIFICA QUE:

Estado de la Afiliacion: Active

IPS de atencion: IPS DELTA CARTAGENA SAS

Nivel de Sisben: 1

Fecha de afiliacion: 01/10/2022

Observaciones:

Cordialmente,

El (La) Senor(a) OSPINO CANTILLO ANGEL DAVID identificado con Cedula de ciudadania 
numero 1007126576 registra en nuestra Base de Datos en condicion de: Cabeza de Familia.

La presente certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a) A QUIEN INTERESE el 08 de 
enero del 2026. Esta es el reflejo de la informacion registrada en nuestro sistema de informacion hoy.

EMIRO SERRANO
Director de Operaciones - Subsidiado
afiliacion@mutualser.org
MUTUAL SER EPS

• NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS
• No vdlido para prestacion de servicios que se realiza entre IPS y EPS
• Puede consultar mas detalle en nuestra pagina web www.mutualser.com opcion Ser Afiliado
• Linea permanente 24 Horas 018000116882

mutualser
Atencion sin tanta vuelta

mailto:afiliacion@mutualser.org
http://www.mutualser.com


LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSiONES

CERTIFICAQUE

la presente certification se expide en Bogota, et dfa O8 deenero de 2026.

Not a: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valid© para el reconocimiento de 
prestaciones economicas, esta sujeto a verification y no tiene costo aiguno.

Rosa Mercedes Nino Amaya 
Direccldn de Afiliaciones

Colpensiones

Verificada la base de dates de afiliados, el/la senor/a ANGEL DAVID OSPINO CANTILLO identificado/a con 
documento de identidad Cddula de Cludadanla numero 1007126576, se encuentra afiliado/a desde 09/05/2024 al 
Regimen de Prima Media con Prestacidn Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de 
Pensiones COLPENSIONES.III It f i

I °
I ®

Coipe«Mtone«
S»4« PitndMl: Omn ? DZ. CdmtM Cewddn OKTMacodenda: C«wi 4 No. 5»-*3 U4 Ed. UrtMteeto-Jansai O.C. Cdcotii

rett> '•S.'JSil 0J® LbeaCKfcitr 61. WOO 410X8 Vw «U SBOf.



Estado Civil: Soltero

Examen Medico Ocupacional Con £nfasis Osteomuscular

, Ejercicio Fisico, Usar EPPI

no aplica

no aplica

ninguna

cumple con el perfil del cargo.

Ninguna

Ayy7
Humberto Herazo Mogolldn

Examenes ’Realizados

. Miinejo pbr EPS ■ : In&iirehSVE z

Optoinetria ;

Certificado de 
Aptitud Laboral 

Ingreso

, Ejercicio fisico 30minutos de intensidad 
moderada diaries

Huella
Digital

Angel David Ospino Cantillo 
CC 1007126576

HC: # 27902
Edad: 22 anos 
Sexo: Masculine d* 
Nacim: 04ZMay/2001 
Rh: 0+

|RecGrriendacion en

SALINTEF 
(•RS S'A»S>

■ AWW *

Hahiids y Esiiios deVicla';■Rccbmbn'dacioncs Lahorales

Diiecc»n: Barrio Santa Luca Cra.7D Mz e Lote 3a
Tol • 0QS.WMS1 rw MlfinfiWZd

I?

Fecha: ll/Mar/2024,Hera:09:05:28a.m.
Apellido: Ospino Cantillo Nombre: Angel David
TipoDoc:CC Nro Identidad: 1007126576
Empresa: Particular
Cargo: Abogado
Lugar:
Dlreccion: Prado Conjunto Residencial Los Taraarindos
Telefono: Cclular: 3013230433 Email: Angel040519@hotmail.com

mailto:Angel040519@hotmail.com
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CERT1FICADO N.°; 29293

CERT1FICA

CALI DAD ESTADO DE INSCRIPCldN RNA
ABOGADO(A) INSCRITO(A) VIGENTE

OBSERVACtONES

VICENCI A TP A

FECHA DE EXPEDICI6N ESTADO2CAUDAD

ABOGADO(A) CON TPA 419S81 VIGENTE

NO REGISTRA

La presente certificacidn se expide a (os 8 dtas del mes de enero de 2026.

Que de conformidad con las normas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura 
regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la correspondiente Tarjeta 
Profesional de Abogado, duplicados y cambios, previa verificacidn del cumplimiento de requisites. 
Ademds, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias impuestas en el ejercicio de la profesidn de 
abogado, asf como de las penas accesorias y dem^s novedades.

@ https-7/sfrna^tm4udidai{ov.co
g CAnwa8Na.12B-82Pisoi(BogOtA)

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y 

AUXILIARES DE LA3USTICIA DEL CONSE3O SUPERIOR DE LA JUDICATURA

N.° DE TARJETA 
PROFESIONAL

Una vez revisados los registros que contienen la base de dates de esta Unidad, se constatd que el(la) 
sefior(a) ANGEL DAVID OSPINO CANTILLO, quien se identifica con CEDULA DE ClUDADANfA N.° 
1007726576, registra la siguiente informacidn:

JUnuJedteh)
Cornejo Superior de la Jodkstura
Republic* de CcJwnHi

VICENCIA RNA 

FECHA DE INSCRIPCldN RNA1 
14/12/2023

________  14/12/2023
OBSERVACIONES

@ wwvtrHmlACriricovco
x
« ContcJoSupetor delaiudicatura
• Con$ejoa*erio4utficaturs

1 RNA Registro Nacional de Abogados.
2 Conform'e las normas vigentes, para ejercer la representacidn de terceros es necesario contar con Tarjeta 
Profesional de Abogado vigente, para los demds escenarios de ejercicio de la abogaefa unicamente se requiere 
estar inscrito en Registro Nacional de Abogados.

Ccntt^ Supfiicr de I* Judietfum 
Untd4d RetHtro Ntdoml 
de Abogado* (URN’A)
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CERTIFICA

Este certificado no acredita la calidad de abogado

DADO EN BOGOTA D.C., EL DfA JUEVES 08 DE ENERO DE 2026.

CERTIFICADO No. 
20260108*1985628

Descargue el archivo y vallde 6ste documenta etectrbnlco en la slgulente URL: 
https^/firmaelectrofllca.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

EL SU5CRITO SECRETARIO JUDICIAL DE 
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO DE SANCIONES VICENTES 
PARA ABOGADOS

COMISION NACIONAL DE

Disciplina 
Judicial

FhmadoPon 

William Moreno Moreno 
Secretario 

Comteldn Nedonaf 
De Disciplina Judicial 

Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firms electrdnica y clients con plena validez juridica. 
conforme a Io dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cddigo de vertficaddn: 7ba577o45e05e98e146b8f91f88b8cdc00516a40b621fd89b9995f9a72817942 
Documento generado en 08/01/2026 07:33:17 AM

Que revisados los archives de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) ANGEL DAVID 
OSPINO CANTILLO , identificado(a) con numero de documento 1007126576 y tarjeta profesional No. 
419581, NO registra sanciones vigentes.

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con Io dispuesto en el inciso 
tercero del arti'culo 238 de la Ley 1952 del ano 2019, que cita «La certificacion de 
antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se 
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion 
en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificarAn todas las 
anotaciones que nguren en el registro.

Por Io que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones 
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el 
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por 
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo 
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedicion de los certificados 
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la 
Comisi6n Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el numero de c6dula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/o apellidos, presentan 
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).



RrmadoRyr

Codigo de verificactdn: 85c0raac67385eed2d967^3803a0bf280f43e29d5Z)0904d54642309e07fB52
Documento generado en 08/01/2026 07:35:59 AM

Descargue ei archivo y valide 6ste documento electrdnico en la siguiente URL: 
https^/finnaelectronica.ranTajudicialgov.co/FirTnaElectrontea

Este documento fue generado con firma etectrdnica y cuenta con plena valtdez juridica. 
conforme a Io dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

AndrSs Conrado Parra Rfos 
Director Unid&d

United De! Reglstro Nadonal De Abogados Y Auxffiares De La JusUda 
Bogota, D.C. - Bogota D.C..
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Cddula: 1007126576
Fecha de expedtcidn: 14/01/2026

La informacidn contenida en el sistema es generada y reportada por los organisrnos de tfSnsito.

Te informamos que actualmente no tienes multas e infracciones pendientes de pago en los 
Organisrnos de Tr£nsito conectados a SIMIT.

Este documenta fue expedido el 14 de enero de 2026 a las 01:46 p. m. es de cardcter gratuho y es v^ltdo durante la fecha de expedicidn. 
Ademds, no aplica como documenta para realizar pagos, es solo una consults del estado de cuenta.
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CERTIFICADO
23/01/2026

Posee en el banco Davivienda:

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior ANGEL OSPINO CANTILLO 
con Cedula de Ciudadania numero 1007126576

CUENTA DE AHORROS DAMAS
Numero
Fecha de apertura

CARTAGENA DE
IN DIAS, BOLIVAR,
COLOMBIA,
A quien interese

0550488443453292 
05/02/2024

335 D/\VIVieND/\
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a
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CERTIFICA QUE

Se expide en Bogota el 08/01/2026 10:08 AM

Codigo Verificacidn: Y14S2MBQH5

Valida hasta: 08/04/2026

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

TIC

Esta certificacion es valida en iodo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el 
respective documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

Una vez consultada la base de dates de deudores alimentarios meroses REDAM, el(ia) ciudadano(a) con numero de 
identificacion CC 1007126576 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES 
ALIMENTARIOS MOROSOS



UTC -5 7:52:36feufttfrina! el E3
| ANGEL DAVID OSPIN...

Buscar...Menu lr aBCisqueda

Escriforio

Informacion general

Logo de la entidad
Adminlstracidn de usuariosi

Recomendactones (no dispontbte) Hombre de fa entfdad ANGEL DAVID OSPINO CANTILLO

I Hombre abreviado ANGEL DAVID OSPINO CANTILLO

Fecha de creacldn 5/04/2024 ((urc-os-.oo) Bogota, Lima, Quito)
Suscripddn a notKicaciones

Pals de origen COLOMBIA

Tlpo de documento C^dula de Qudadanla

Numera de documento 1007126576

Tlpo Entidad Estatal /
Persona Natural cotombiana

Proveedor

Cddigo UNSPSC

Zona horaria

Idioma

Moneda por defect©

Pals COLOMBIA

Ciudad Bolivar

Municlplo Cartagena

Informacidn de contacto

Dlreccldn CR 36 29-75 TORRE 5 APTO 401

Cddigo postal

TeUfono de oficina 3013230433

Fax de oflcfna

Correa eiectrdrilco de la
angel040519@hotrnail.com

oficina

Correo electrdnlco para
angel040519@hotmail.com

notificaclones SECOP II

Direction Estado Pate Tetefono

No existen resultados quo cumplan con tos crfterios de bQsqueda espedficados

Pagina web

Pagina web

Facebook

URL tinkedln

URL de youtube

Twitter URL

Contacto principal

Traito

Hombre ANGEL DAVID OSPINO CANTILLO

Cargo

panevxa

? Biblioteca de documentos

Areas de interns

Configuration Entidad Estatal / Proveedor CotrpraOrif

J Mis procesos

~ Configuracion Entidad Estatal/Proveedor
Datos de la Entidad Estatal’Proveedor j

th* CttfliraUKMn 
G»mpra

[ Ecfitar dales resurr.en jEditar datos comptetos

mailto:angel040519@hotrnail.com
mailto:angel040519@hotmail.com


Tdefono

Movi! 3013230433

Fax

Correct electrdnico ANGEL040519@HOTMA1L.COM

Etrftda NOmero de empleadoAno fiscal Ingresos

No existen msuttados quo cumplgn con los crtterios de busqueda especificados

Ayuda i^Espaflol (Cotombiafv]©VORTAL2019 Temtinos de uso Normaflva Soporte Remote 018000-52<808 www.cotombiacompra.gov.co/soporte Lunes e Viemes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

i

Informacidn financiera (No diligencie la tabla de informacion financiera si no est£ obligado a 
tener estados financieros.)

mailto:ANGEL040519@HOTMA1L.COM
http://www.cotombiacompra.gov.co/soporte

